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Kanunlar ve Kararlar Başkanlığı
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifimiz ve gerekçesi ekte sunulmaktadır.

Gereğini arz ederiz.

	 Hüseyin Altınsoy	 Mustafa Oğuz	 Mustafa Hakan Özer
	 Aksaray	 Burdur	 Konya	
	 Latif Selvi	 Mustafa Alkayış	 Orhan Erdem
	 Konya	 Adıyaman	 Konya
	 Tahir Akyürek	 Hasan Arslan	 Cemil Yaman
	 Konya	 Afyonkarahisar	 Kocaeli
	 Yusuf Beyazıt	 Nilgün Ök	 Harun Mertoğlu
	 Tokat	 Denizli	 Rize
	 Kaan Koç	 Osman Zabun	 Mehmet Demir
	 Ardahan	 Isparta	 Kütahya
	 Adil Biçer	 İsmail Çağlar Bayırcı	 Hasan Çilez
	 Kütahya	 Kütahya	 Amasya
	 Ejder Açıkkapı	 Nurettin Alan	 Çiğdem Koncagül
	 Elâzığ	 İstanbul	 Tekirdağ
	 Ceyda Bölünmez Çankırı	 Kayhan Türkmenoğlu	 İbrahim Ethem Taş
	 İzmir	 Van	 Antalya
	 Orhan Yegin	 Tuba Vural Çokal	 Radiye Sezer Katırcıoğlu
	 Ankara	 Antalya	 Kocaeli
	 Hakan Aksu	 Mehmet Sait Yaz	 Rümeysa Kadak
	 Sivas	 Diyarbakır	 İstanbul
	 Fehmi Alpay Özalan	 Yahya Çelik	 Yusuf Ahlatcı
	 İzmir	 İstanbul	 Çorum
	 Sayın Bayar Özsoy	 Nazım Elmas	 Emre Çalışkan
	 Kayseri	 Giresun	 Nevşehir
	 Seydi Gülsoy	 Mustafa Arslan	 İnanç Siraç Kara Ölmeztoprak
	 Osmaniye	 Tokat	 Malatya	
	 	 Süleyman Şahan	
		  Yozgat	
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KATILMA YAZILARI

TBMM BAŞKANLIĞINA
10.03.2025 tarihinde TBMM Başkanlığına sunulan 2/2983 Esas numaralı “Gençlik ve Spor 

Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanun Teklifi’ne” imzamı koyuyorum.

Gereğinin yapılmasını saygılarımla arz ederim.
		  11.03.2025	
	 	 Adem Korkmaz
		  Burdur

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifine katılıyorum.
Gereğini arz ederim.
		  10/03/2025	
	 	 Muhammet Müfit Aydın
		  Bursa

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifine imzamı koyuyorum.
Gereğini arz ederim.
		  10 Mart 2025	
	 	 Şahin Tin
		  Denizli

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifine katılıyorum.
Gereğini arz ederim.
		  11.3.2025	
	 	 Süleyman Karaman
		  Erzincan

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
10.03.2025 tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlığına sunulan, “Gençlik ve Spor 

Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanun Teklifi”ne katılıyorum.

Gereğini saygılarımla arz ederim.
		  10.03.2025	
	 	 Cüneyt Yüksel
		  İstanbul
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi’ne (2/2983) katılıyor, imzamı koyuyorum.

 Gereğini arz ederim.

		  11.03.2025	
	 	 Hulusi Akar
		  Kayseri

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

2/2983 esas numaralı Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifine katılıyorum.

		  11/3/2025	
	 	 Abdurrahim Dusak
		  Şanlıurfa

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

2/2983 Esas Numaralı Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi’ne katılıyorum.

 Gereğini arz ederim.

		  11.03.2025	
	 	 Mestan Özcan
		  Tekirdağ

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifine imzamı koyuyorum.

Gereğini arz ederim.  

		  10 Mart 2025	
	 	 Yılmaz Büyükaydın
		  Trabzon

HAVALE EDİLDİĞİ KOMİSYONLAR
(2/2983)

ESAS Plan ve Bütçe Komisyonu  

TALİ
Bayındırlık, İmar, Ulaştırma ve Turizm Komisyonu
Milli Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu 
Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu 
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GENEL GEREKÇE
Kanun Teklifi ile kamu zararının önlenmesi, haksız kazanç ve haksız rekabetin engellenmesi, 

Türkiye Varlık Fonuna ilişkin denetim süreçlerinin etkinleştirilmesi, aileye yönelik sosyal desteklerin 
artırılması, kaynak israfının önüne geçilmesi, bazı kabahatlere ilişkin cezalarda caydırıcılığın artırılması, 
Anayasa Mahkemesince verilen iptal kararlarının oluşturacağı hukuki boşluğun doldurulması ve 
uygulamada yaşanabilecek tereddütlerin giderilmesi amacıyla düzenlemeler yapılmaktadır.

Teklif ile;
- 	1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin olimpik, paralimpik ve deaflimpik sporcuların 

yetiştirilmesi için beslenme, barınma, yol giderleri ile sporculara sağlanacak harçlık desteğini 
düzenleyen 216/A maddesinin ikinci fıkrasının Anayasa Mahkemesince iptal edilmesi sebebiyle oluşan 
hukuki boşluğun giderilmesi için olimpik, paralimpik ve deaflimpik sporculara yönelik hükümler 3289 
sayılı Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanununda düzenlenmektedir.

-	 Serbest muhasebeci mali müşavirler ve yeminli mali müşavirlerin odalarının ve Serbest 
Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliğinin genel kurul toplantıları 
için üyelere taahhütlü posta ile çağrı yapılması iş yükü ve kaynak israfına yol açmaktadır. Bu nedenle, 
taahhütlü posta ile davet usulünün yerine toplantı duyurularının odaların resmi internet sitesi üzerinden 
yapılması öngörülmektedir. Ayrıca meslek ruhsatını başkasına kullandıran veya başka meslek 
mensuplarının adını kullanarak işlem yapanlara meslekten çıkarma cezası getirilmektedir. Disiplin 
cezalarının uygulanmasının kesinleşme sonrası başlayacağı düzenlenerek, mükellef mağduriyetlerinin 
önüne geçilmesi amaçlanmaktadır.

-	 4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanununda yapılan düzenlemeyle, yetki belgesiz taşımacılığa 
verilen cezalar faaliyet alanı ve ihlal durumuna göre orantılı, caydırıcı ve etkin hale getirilmektedir. 
Ayrıca, yabancı plakalı taşıtların uluslararası taşımalarda yaptığı ihlallere kademeli idari para cezaları 
uygulanarak, suistimallerin önlenmesi ve caydırıcılığın artırılması amacıyla düzenleme yapılmaktadır.

-	 5015 sayılı Petrol Piyasası Kanununda yapılan düzenlemeyle, vergi incelemesine tabi tutulan 
tesislerin vergi incelemesi sürecinde lisans devrini engelleyen tedbirin süresi en fazla bir yıl ile 
sınırlandırılmakta ve üç ayda bir gözden geçirilerek değerlendirilmesi sağlanmaktadır. Böylece, 
Anayasa Mahkemesinin iptal kararı da dikkate alınarak kamu zararının önlenmesi ile teşebbüs 
özgürlüğü arasında makul bir denge kurulması amaçlanmaktadır.

-	 Emeklilere Ramazan Bayramı ve Kurban Bayramında 3.000’er TL tutarında ödenen bayram 
ikramiyesi 4.000’er TL’ye yükseltilmektedir.

-	 Özel şirketler tarafından işletilen otoyollardan geçiş ücretini ödemeden geçen yabancı plakalı 
araçların, ülkeyi terk etmeden önce gümrük kapılarında ödeme yapmaları zorunlu hale getirilerek 
haksız rekabetin ve ödemesiz geçişlerin önlenmesine yönelik önlemler alınmaktadır.

-	 Türkiye Varlık Fonunun denetim raporlarının Türkiye Büyük Millet Meclisine sunulması ve Plan 
ve Bütçe Komisyonunda görüşülmesine ilişkin süreler değiştirilerek, raporların daha etkin hazırlanması 
ve denetlenmesi amaçlanmaktadır.

-	 Kamu zararının önüne geçilmesi ve haksız kazancın engellenmesi amacıyla, vakıf yükseköğretim 
kurumlarının faaliyet izni kaldırıldıktan sonra, mülkiyeti Hazineye ait olup bedelsiz olarak devredilmiş 
olan taşınır ve taşınmaz mallar ile hakların, tasfiye sürecine tabi tutulmadan Hazineye intikalinin 
sağlanması düzenlenmektedir.

- DHMİ personeline prim ödemesi getirilerek, EUROCONTROL’den daha fazla ödeme alınması 
yoluyla milli maliyetlerin artırılması, döviz girişi sağlanması ve personel maliyetinin azaltılması 
amaçlanmaktadır.

- Halihazırda uygulanmakta olan doğum yardımı sistemi değiştirilerek, doğum yardımı tutarlarının 
artırılması, ailelerin mali yükünün hafifletilmesi ve doğurganlık oranını yükseltmek amacıyla çocuk 
sayısıyla orantılı teşvik edici destek sağlanmasına ilişkin düzenleme yapılmaktadır.
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MADDE GEREKÇELERİ
Madde 1- Anayasa Mahkemesinin 1/2/2024 tarihli, 2021/38 Esas ve 2024/25 Karar sayılı kararı 

ile 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine eklenen 216/A 
maddesinin ikinci fıkrasının iptaline karar verilmiştir. Maddeyle, Bakanlık tarafından yetiştirilen 
olimpik, paralimpik ve deaflimpik sporcular için yapılan giderlere yönelik 3289 sayılı Kanunda 
düzenleme yapılarak yasal zemin oluşturulmaktadır.

Madde 2- 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali 
Müşavirlik Kanununun 20 nci maddesinde serbest muhasebeci mali müşavirler ve yeminli mali 
müşavirlerin odalarının genel kurullarına ilişkin usul ve esaslar düzenlenmektedir. Maddenin dördüncü 
fıkrasında genel kurul toplantısına, odaya kayıtlı üyelerin yazıyla çağırılacağı ve çağrı mektubunun 
toplantı gününden en az 10 gün önce taahhütlü postayla bildirileceği hüküm altına alınmıştır. 
Halihazırda üye sayısı on binlerle ifade edilen odalar olduğu dikkate alındığında, üyelere taahhütlü 
posta marifetiyle tebligat uygulaması gereksiz iş yükü doğurmakta ve kağıt ile kaynak israfına yol 
açmaktadır. Günümüz teknoloji imkanları dikkate alındığında, bu tür duyuruların kaynak ve kağıt 
israfına yol açmadan yapılması mümkün bulunmaktadır. Halihazırda uygulamada, madde uyarınca 
yapılması zorunlu olan taahhütlü postaya ilave olarak, toplantı duyuruları üyelerin odalarda kayıtlı 
e-posta adresleri ile telefonlarına iletilmektedir.

Bu çerçevede yaşanan dijital dönüşüme uyum ve kaynakların etkin kullanılmasının sağlanması 
amacıyla yapılması öngörülen düzenlemeyle, genel kurul toplantılarına taahhütlü posta marifetiyle 
davet usulü kaldırılmakta ve genel kurul toplantılarına yönelik duyuruların en az on gün önceden 
genel kurul tarihine kadar yayımda kalacak şekilde odaların resmi internet sitesi üzerinden yapılmasına 
imkan sağlanmaktadır.

Madde 3- 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik 
Kanununun 34 üncü maddesinde Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler 
Odaları Birliği genel kuruluna ilişkin usul ve esaslar düzenlenmektedir. Maddenin üçüncü fıkrasında 
genel kurul toplantılarına ilişkin duyuruların tirajı yüzbinin üzerinde olan bir gazete ile ilan edileceği ve 
ayrıca taahhütlü bir mektupla delegelere bildirileceği hüküm altına alınmıştır. Halihazırda Birlik Genel 
Kurul delege sayısının yaklaşık 2000 olduğu dikkate alındığında, delegelere taahhütlü posta marifetiyle 
tebligat uygulaması gereksiz iş yükü doğurmakta ve kağıt ile kaynak israfına yol açmaktadır. Günümüz 
teknoloji imkanları dikkate alındığında, bu tür duyuruların kaynak ve kağıt israfına yol açmadan 
yapılması mümkün bulunmaktadır. Halihazırda uygulamada, madde uyarınca yapılması zorunlu olan 
taahhütlü postaya ilave olarak, toplantı duyuruları delegelerin Birliğe kayıtlı e-posta adresleri ile 
telefonlarına iletilmektedir.

Bu çerçevede yaşanan dijital dönüşüme uyum ve kaynakların etkin kullanılmasının sağlanması 
amacıyla yapılması öngörülen düzenlemeyle, genel kurul toplantılarına taahhütlü posta marifetiyle 
davet ve gazetede ilan usulü kaldırılmakta ve genel kurul toplantılarına yönelik duyuruların en az yirmi 
gün önceden genel kurul tarihine kadar yayımda kalacak şekilde Birliğin resmi internet sitesi üzerinden 
yapılmasına imkan sağlanmaktadır.

Madde 4- 3568 sayılı Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanununun 
48 inci maddesinde meslek mensuplarına yönelik disiplin hükümleri düzenlenmektedir. Bilindiği üzere, 
doğası gereği meslek mensuplarının mesleğin icrasına taalluk eden işleri bizzat yapmaları zorunlu olup, 
bu zorunluluğa uymayanların meslek mensubu olarak kalmalarına olanak bulunmamaktadır. Ancak 
söz konusu husus 3568 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde yer almamaktadır. Yapılması öngörülen 
düzenlemeyle kanunilik unsurunun sağlanması ve uzun yıllardır ilgili disiplin yönetmeliği uyarınca 
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uygulanan disiplin hükümlerinin maddeye derç edilmesi amaçlanmaktadır. Bu çerçevede meslek 
ruhsatnamesini bedelli veya bedelsiz olarak kullandırdıkları tespit edilen meslek mensupları ile başka 
meslek mensuplarının ad ve unvanları kullanılarak beyanname düzenleyen, imzalayan ya da gönderen 
meslek mensuplarına meslekten çıkarma cezası verilmesi hüküm altına alınmaktadır.

Öte yandan, anılan maddenin mevcut onikinci fıkrası uyarınca cezaların kesinleşmeyle derhal 
uygulamaya konulması usulü uygulamada sorunlara yol açmakta ve kimi durumlarda mükelleflerin 
mağduriyetine sebebiyet vermektedir. Bu tür sorunların bertaraf edilmesi amacıyla ilgili fıkrada 
değişikliğe gidilerek disiplin cezalarının, cezanın kesinleştiğinin meslek mensubuna bildirilmesinden 
sonra uygulanacağı hüküm altına alınmaktadır.

Madde 5- 4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanununa göre, karayolu taşıma faaliyetinde bulunanlar 
için, mali yeterlilik, mesleki yeterlilik ve mesleki saygınlık şartlarını sağlamaları kaydıyla yetki belgesi 
alma zorunluluğu getirilmiş ve Kanunda öngörülen usul ve esaslara göre faaliyetlerini yürütmeleri 
zorunlu tutulmuştur.

4925 sayılı Kanununun 34 üncü maddesiyle, taşımacılık faaliyeti yapmak isteyen gerçek ve tüzel 
kişilerde aranacak şartlar, verilecek yetki belgeleri, mesleki yeterlilik belgeleri ve taşıt kartları ile 
diğer belge ve hizmetlerin ücret, süre, kapsam, tür ve şekilleri, her belge türü için gerekli olan taşıt 
kapasiteleri, taşıtların yaşı, nitelikleri, istiap hadleri ve terminal hizmetlerinde öngörülecek hususların 
yönetmelikle düzenleneceği hüküm altına alınmıştır.

4925 sayılı Kanuna dayanılarak çıkartılan Karayolu Taşıma Yönetmeliğiyle de sektörde gösterilen 
faaliyetin kapsam, tür ve şekline göre farklı yetki belgesi türleri ihdas edilerek, her bir yetki belgesi için 
ayrı ayrı, alan, sermaye, asgari kapasite, mesleki yeterlilik şartı gibi şartlar belirlenmiştir.

Ayrıca, yine gerçekleştirilen taşıma faaliyetinin kapsamı ve faaliyet alanının genişliği göz önünde 
bulundurularak, 4925 sayılı Kanunun 33 üncü maddesi gereği yetki belgesi ücretleri belirlenmiştir.

Maddeyle;
-	 İdari para cezalarında alt ve üst sınırlar belirlenmiştir.
- 	Kabahatin kapsamı, niteliği ile taşımacının mali durumu ve faaliyet alanının genişliğine göre 

cezaların caydırıcı hale getirilmesi amacıyla uygulama usul ve esaslarının yönetmelikle belirleneceği 
düzenlenmektedir.

-	 Cezaya konu olan bazı zorunlulukların ve yükümlülüklerin yerine getirilebilmesi için taşımacılara 
belirli süreler verilmesi düzenlenmiştir.

- 	Belirli ihlallerin tekerrürü halinde, caydırıcılığın sağlanmasını teminen verilecek cezaların 
arttırılmasına yönelik de düzenleme yapılmaktadır.

Diğer taraftan, ülkemiz ihracatındaki artış ve bölgemizde yaşanan son gelişmeler sonrasında, 
yabancı plakalı taşıtlar ile ülkemize veya ülkemiz üzerinden transit olarak yapılan taşıma sayılarında 
önemli artış yaşanmıştır.

4925 sayılı Kanun kapsamında yabancı plakalı taşıtlara yönelik geçiş ücretlerine ilişkin hüküm 
bulunmakla birlikte kabotaj cezası dışında yabancı plakalı taşıtlarca ülkemizdeki uluslararası taşıma 
faaliyetlerinde yapılan ihlallere yönelik idari para cezasına ilişkin hüküm bulunmamaktadır.

Maddeyle, uluslararası anlaşmalarda yer alan hükümlere veya Bakanlıkça hazırlanacak 
Yönetmeliğe aykırı taşıma yapmaları halinde, yabancı plakalı taşıtlara ceza uygulanması mümkün 
hale gelebilecektir. Kanuni düzenleme, yabancı plakalı taşıtların ülkemizde yapacakları suistimallere 
yönelik caydırıcı tedbirlerin alınabilmesine imkan sağlayacak ve ihlal durumunda uygulanacak cezai 
müeyyidelere esas teşkil edecektir.
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Madde 6- 5015 sayılı Petrol Piyasası Kanununun 20 nci maddesinin ikinci fıkrasının (g) bendinin 
son cümlesinde, bu Kanuna göre lisansa tabi faaliyetler ile ilgili olarak 213 sayılı Vergi Usul Kanununun 
359 uncu maddesinin (a) ve (b) fıkraları kapsamında; muhteviyatı itibarıyla yanıltıcı belge düzenleme 
veya bu belgeleri kullanma, belgelerin asıl veya suretlerini tamamen veya kısmen sahte olarak 
düzenleme veya bu belgeleri kullanma suçları ile aynı maddenin (ç) fıkrasında yazılı suçların işlenmesi 
durumunda vergi incelemesi sonuçlanıncaya kadar söz konusu tesis için başka bir gerçek veya tüzel 
kişiye de lisans verilmemesi tedbirinin uygulanması hususu düzenlenmiştir. Özetle, lisansı geçerliliğini 
koruyan ve faaliyetine devam eden tesise, vergi incelemesi sonuçlanıncaya kadar başka bir gerçek veya 
tüzel kişi için lisans verilmeyecektir. Söz konusu bu düzenleme, Anayasa Mahkemesinin 2023/136 esas, 
2024/127 karar sayılı kararı ile kamu zararının önlenmesi yönündeki amaç ile teşebbüs özgürlüğüne 
getirilen sınırlama arasındaki makul dengenin bozulduğu gerekçesiyle 2/10/2024 tarihinde dokuz aylık 
süre verilerek iptal edilmiştir. Bu kararda, alınan idari tedbirle ilgili olarak, vergi incelemesi aşamasında 
değişen şartlara göre anılan tedbirin devam etmesinin gerekli olup olmadığı yönünde yetkili makamlara 
bir değerlendirme yapma imkânı tanınmadığı hususu da dile getirilmiştir.

Madde ile, Anayasa Mahkemesinin kararı da göz önüne alınarak, kamu zararının önlenmesi 
amacı ile teşebbüs özgürlüğüne getirilen sınırlama arasında makul denge kurulmaya çalışılmaktadır. 
Düzenleme ile, bent kapsamında kalan suçlarla ilgili olarak vergi incelemesi görevi bulunduğunun Vergi 
Denetim Kurulu Başkanlığınca Enerji Piyasası Düzenleme Kurumuna bildirilmesiyle söz konusu tesis 
için başka bir gerçek veya tüzel kişiye de lisans verilmemesi tedbiri uygulanacaktır. Bu tedbir üç ayda 
bir, Vergi Denetim Kurulu Başkanlığından temin edilecek bilgilere göre Enerji Piyasası Düzenleme 
Kurumunca değerlendirilecektir. Tedbirin süresi vergi incelemesi daha uzun sürse bile Enerji Piyasası 
Düzenleme Kurumuna yapılan bildirimden itibaren bir yılı geçemeyecektir.

Madde 7- Cumhurbaşkanı iken bu görevinden herhangi bir nedenle ayrılanlara, istekleri üzerine, 
ödenmekte olan yaşlılık aylığı halihazırda bu amaçla Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanına yapılan 
yaşlılık aylığının %5 artırımlı tutarı esas alınmak üzere yeniden düzenlenmektedir.

Madde 8- Madde ile, 5510 sayılı Kanunun ek 18 inci maddesi uyarınca Kurumca gelir ve aylık 
ödemesi yapılanlara, Ramazan Bayramı ve Kurban Bayramında 3.000’er TL tutarında ödenen bayram 
ikramiyesinin 4.000’er TL’ye yükseltilmesi amaçlanmaktadır.

Madde 9- 6001 sayılı Kanunun 30 uncu maddesinin mevcut hükümleri çerçevesinde, yabancı 
plakalı araçlar, Karayolları Genel Müdürlüğü tarafından işletilen otoyollara ait geçiş ücretini ve varsa 
idari para cezasını en nihayetinde bu maddenin sekizinci fıkrası kapsamında gümrük kapılarında 
ödemek şartı ile ülkeyi terk etmektedirler. Bahse konu geçiş ücretleri ve varsa idari para cezaları tahsil 
edilmeden yurtdışına çıkışlarına izin verilmemektedir.

Ancak 4046, 3465 ve 3996 sayılı Kanunlar çerçevesinde işletme hakkı verilen veya devredilen 
otoyollardan geçiş yapan yabancı plakalı araçların, gişede veya banka aracılığıyla geçiş ücretini 
ödememesi halinde; ödeme yapmayan bu araçların otoyoldan çıkmasını engelleyen bir hüküm 
bulunmamaktadır. Bu durumda, işleten şirketlerin, ödemesiz geçiş yapan araçlara ilişkin olarak  
30 uncu maddede öngörülen asgari süreler bittikten sonra geçiş ücretinin ve varsa cezalarının tahsilini 
sağlamak için “genel hükümler çerçevesinde takip yapmaktan” başka bir imkânı bulunmamaktadır. 
Ancak yabancı plakalı araçların Türkiye’de kayıtlı adresleri olmadığından bu araç sahiplerinden 
genel hükümlere göre takip ve tahsilat yapılamadığı gibi, yürürlükteki mevzuat uyarınca özel şirketler 
tarafından işletilen otoyollardan kaynaklı alacaklar nedeniyle bu araçların yurtdışına çıkış yapmalarına 
engel  bir mevzuat hükmü de bulunmamaktadır. Dolayısıyla, bu durum yabancı plakalı araçlar tarafından 
kötüye kullanılmaktadır. Her geçen gün bu otoyollardan ödemesiz geçiş yapan yabancı plakalı araçların 
sayısında da artış gözlemlenmektedir.
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Türkiye’deki otoyol yatırımlarının son derece geliştiği ve yaygınlaştığı günümüzde, özellikle ticari 
faaliyetler kapsamında ticari filolara tabi birçok yabancı plakalı araca rastlanmaktadır. Ticari faaliyetler 
kapsamında yoğun bir rekabet ortamının bulunduğu başta taşımacılık sektörü olmak üzere çeşitli 
sektörlerde Türkiye’de kayıtlı bulunan kişiler açısından geçiş ücretleri bir maliyet unsuru olarak dikkate 
alınırken, özel şirketler tarafından işletilen otoyollardan ödemesiz geçiş yapan yabancı plakalı araçların 
bu maliyete katlanmaksızın ticari faaliyetlerini devam ettirebilmeleri, bu ticari aktörler açısından haksız 
rekabetin ortaya çıkmasına neden olmaktadır.

Diğer taraftan, Karayolları Genel Müdürlüğü tarafından işletilen otoyolları kullanan yabancı 
plakalı araçların geçiş ücretini ödemesi veyahut en nihayetinde gümrükte ülkeyi terk etmeden önce 
tahsil edilebilmesi, ancak özel şirketler tarafından işletilen otoyolları kullanan yabancı plakalı araçların 
geçiş ücretini ödememesi ve tahsilatının da 30 uncu madde kapsamında genel hükümler çerçevesinde 
yapılması imkanının da bulunmaması, uygulamada eşitsizlik yaratmaktadır.

Maddenin beşinci fıkrasında yapılan değişiklikle yabancı plakalı araçların, Türkiye’de kayıtlı 
herhangi bir iletişim bilgisi bulunmadığından bildirim yükümlülüğünün kaldırılması; yedinci fıkrada 
yapılan değişiklikle ikinci ve üçüncü cümlelerde yer alan “idari” ibaresi kaldırılarak, birinci fıkra 
kapsamında geçiş ücretinin ödenmemesi halinde uygulanacak olan idari para cezasının yanında 
beşinci fıkra kapsamında geçiş ücretinin ödenmemesi halinde uygulanacak olan para cezasının bu fıkra 
kapsamına alınması; eklenen onuncu fıkrayla yabancı plakalı araçların Türkiye’de kayıtlı herhangi 
bir iletişim bilgisi bulunmadığı ve özel şirketler tarafından işletilen otoyollardan geçiş ücretlerini 
ödemeden geçiş yapmaları halinde geçiş ücretinin ve varsa cezanın tahsil edilemediği gözetilerek 
özel sektör tarafından işletilen otoyolları kullanan yabancı plakalı araçlardan geçiş ücretinin ve varsa 
cezasını ülkeyi terk etmeden önce gümrük kapılarında tahsilatının yapılması ve ödemesiz geçişlerin 
engellenmesi amaçlanmaktadır.

Madde 10- Türkiye Varlık Fonunun konsolide finansal büyüklüğü göz önünde bulundurulduğunda; 
6741 sayılı Kanunda denetim raporlarının sunulmasına ilişkin belirtilen sürelerin temdit edilmesi 
ve böylece raporların hazırlanması ve denetlenmesine dair planlamaların daha etkin bir şekilde 
yürütülmesinin sağlanması amaçlanmaktadır. Bu kapsamda düzenleme ile Cumhurbaşkanı tarafından 
görevlendirilen denetim elemanları tarafından hazırlanacak denetim raporlarının; kasım ayı sonuna 
kadar Cumhurbaşkanına sunulması, Cumhurbaşkanlığı tarafından Türkiye Büyük Millet Meclisine 
aralık ayı sonuna kadar sunulması ve ilgili raporların söz konusu ayı takip eden ocak ayı sonuna kadar 
Plan ve Bütçe Komisyonunda görüşülmesine yönelik değişiklik yapılmaktadır.

Madde 11- Yapılan düzenleme ile mülkiyeti Hazineye ait olup, faaliyet izni kaldırılan vakıf 
yükseköğretim kurumlarına bedelsiz olarak devredilmiş olan taşınır ve taşınmaz mallar ile hakların 
tasfiye sürecine dâhil edilmemesi ve bunların Hazineye intikalinin sağlanması öngörülmektedir. 
Hazineye ait malvarlığını bedelsiz şekilde edinen vakıf yükseköğretim kurumları faaliyet izni 
kaldırıldıktan sonra tasfiye sürecine tabi tutulmakta, tasfiye sonucunda kalan malvarlığı ise kurucu 
vakfa intikal ettirilmektedir. Bu durum kamu zararının ortaya çıkmasına sebep olduğu gibi özel hukuk 
tüzel kişiliğine sahip bir kurumun haksız kazanç elde etmesi sonucunu doğurmaktadır. Teklif ile 
vakıf yükseköğretim kurumlarının öz sermayeleri ile elde etmedikleri ve mülkiyeti Hazineye ait olan 
malvarlığı değerlerinin tekrar Hazineye intikalinin sağlanması hedeflenmektedir.

Madde 12- Cumhurbaşkanı ödeneğine yönelik herhangi bir kanuni düzenleme bulunmamakta 
olup, madde ile 3055 sayılı Kanunun başlığı değiştirilmek suretiyle Cumhurbaşkanı da anılan Kanun 
kapsamına alınarak, mali haklarının mezkur Kanunda belirlenmesine yönelik düzenleme yapılmaktadır.

Cumhurbaşkanının aylık maaşı, Cumhurbaşkanlığı bütçesine konulan “Cumhurbaşkanı Ödeneği” 
tertibi altında yer alan ödeneğin oniki aya bölünmesi suretiyle bulunmakta ve her yıl Merkezi Yönetim 
Bütçe Kanunu ile yeniden belirlenmektedir. Madde ile Cumhurbaşkanının aylık ödeneği Türkiye 
Büyük Millet Meclisi Başkanına yapılan her türlü ödemeler toplamının %5 fazlası olacak şekilde 
düzenlenmektedir.
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Madde 13- Madde ile, 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 38 inci maddesine ikinci 
fıkrasından sonra gelmek üzere fıkra eklenmektedir. Fıkra ile, madde kapsamında yapılmakta olan 
ve maaşın esas unsuru olan tazminat ödemelerinin ödeme zamanı, usulü, hak kazanımı ve benzeri 
hususlarda hak sahiplerinin farklı statülerde bulunmasından kaynaklı tereddütlerin önlenmesi ve 
uygulamanın 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin genel sistematiğine uyumlu hale getirilmesi 
amaçlanmaktadır.

Madde 14- Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğünün yürütmekle sorumlu olduğu 
havalimanı işletme ve hava seyrüsefer hizmetleri yüksek düzeyde bilgi ve teknoloji gerektirmekte olup 
havacılık emniyeti dâhilinde ulusal ve uluslararası standartlarda sürdürülmektedir. Kuruluş personelinin 
maliyetlerinin büyük bir kısmı Avrupa Hava Seyrüsefer Emniyeti Teşkilatı (EUROCONTROL) 
tarafından karşılanmaktadır.

Maddeyle;
-	 Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğüne EUROCONTROL tarafından daha fazla 

ödeme yapılması,
-	 Hava Seyrüsefer ile ilgili milli maliyetlerin artırılması,
-	 Ülkemize döviz girişinin sağlanması,
-	 Devlet tarafından karşılanan personel maliyetinin azaltılması,
-	 DHMİ Personelinin memnuniyet ve verimliliğinin artırılması, 
amaçlanmaktadır.
Maddeyle 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye ek madde eklenmekte ve DHMİ personeline 

performansa dayalı bir ödeme yapılması yönünde düzenleme yapılmaktadır.
Madde 15- Bir kadının doğurganlık çağında doğurabileceği ortalama çocuk sayısını ifade eden 

toplam doğurganlık hızı; Türkiye İstatistik Kurumu 2023 yılı doğum istatistiklerine göre 2001 yılında 
2,38 çocuk iken, 2023 yılında bu rakam 1,51 çocuk olarak gerçekleşmiştir. Bu durum, doğurganlık 
oranının nüfusun yenilenme düzeyi olan 2,10 un altında kaldığını göstermektedir. 12. Kalkınma Planı 
ile doğurganlık seviyesinin nüfusun yenilenme düzeyine yükselmesine yönelik önlemlerin hayata 
geçirilmesi planlanmıştır. Ayrıca 2025 yılı ailenin korunması ve güçlendirilmesine katkı sağlamak 
amacıyla “Aile Yılı” olarak ilan edilmiştir.

2015 yılının mart ayında başlayan doğum yardımı uygulamasında, bu yardım kapsamında hak 
sahibi olan çocuk sayısının, Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) tarafından açıklanan canlı doğan bebek 
sayısına oranı 2018 yılında % 94,67 ile en yüksek seviyeye çıkarken, 2023 yılında ise % 64,14 ile en 
düşük seviyeye gerilemiştir.

Bu sebeple madde ile sağlıklı nesillerin yetişmesi, dinamik nüfus yapısının ve kalkınmanın 
istikrarlı bir biçimde sürdürülmesini teminen ülkemizin doğurganlık hızının artışına olumlu yönde 
katkı sağlanmasına yönelik teşvik edici mali desteğin verilmesi amaçlanmaktadır.

 Madde ile yapılan değişiklikler ile ailenin artan giderlerine destek olunması ve doğan çocuğun 
haneye yüklediği mali yükün azaltılması amaçlanmaktadır. 1/1/2025 ve sonrası dünyaya gelecek 
çocuk için verilecek yardım ödemesi ile de doğum sırasında ve sonrasında ortaya çıkan ek maliyetlerin 
karşılanmasına destek olunması sağlanacaktır.

Buna ek olarak, en son 2015 yılında belirlenen doğum yardımı tutarları aile kurumunun devamını 
sağlayacak ve doğum hızını artıracak şekilde güncellenmesine olanak sağlanmaktadır.

Madde 16- 633 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 4 üncü maddesinde yapılan değişiklik 
nedeniyle uygulamada çıkabilecek tereddütlerin giderilmesi amacıyla geçiş hükmü düzenlenmektedir.

Madde 17- Yürürlük maddesidir.
Madde 18- Yürütme maddesidir.
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Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu
	 Türkiye Büyük Millet Meclisi
	 Plan ve Bütçe Komisyonu	 17/03/2025
	 Esas No: 2/2983
	 Karar No: 15

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

2/2983 esas numaralı, “Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi”, Komisyonumuzun 13/03/2025 tarihinde 
yaptığı 27’nci birleşiminde görüşülmüş ve kabul edilmiştir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayına sunulmak üzere saygıyla arz olunur.
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1. GİRİŞ
Aksaray Milletvekili Hüseyin ALTINSOY ve Burdur Milletvekili Mustafa OĞUZ ile 38 

Milletvekili tarafından 10/03/2025 tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlığına sunulan 
2/2983 esas numaralı; “Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi”, Başkanlıkça aynı tarihte esas komisyon 
olarak Komisyonumuza, tali komisyon olarak Bayındırlık, İmar, Ulaştırma ve Turizm Komisyonu, Milli 
Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu ile Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonuna 
havale edilmiştir.

Komisyonumuzun 13/03/2025 tarihinde yaptığı 27’nci birleşiminde 2/2983 esas numaralı Kanun 
Teklifi, Teklifin ilk imza sahipleri Aksaray Milletvekili Hüseyin ALTINSOY ve Burdur Milletvekili 
Mustafa OĞUZ ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Hazine ve 
Maliye Bakanlığı, Gençlik ve Spor Bakanlığı, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı, Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı, Adalet Bakanlığı, Ticaret Bakanlığı, Sayıştay Başkanlığı, 
Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliği, Devlet Denetleme Kurulu, Strateji ve Bütçe Başkanlığı, Enerji 
Piyasası Düzenleme Kurumu (EPDK), Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK), Gelir İdaresi Başkanlığı, 
Yükseköğretim Kurumu (YÖK), Devlet Hava Meydanları İşletmesi (DHMİ) Genel Müdürlüğü, Sivil 
Havacılık Genel Müdürlüğü, Karayolları Genel Müdürlüğü, Türkiye Varlık Fonu Yönetimi A.Ş. (Şirket), 
Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliği (TÜRMOB), 
Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federasyonu (TŞOF), Hak İşçi Sendikaları Konfederasyonu 
(HAK-İŞ), Memur Sendikaları Konfederasyonu (MEMUR-SEN), Kamu Emekçileri Sendikaları 
Konfederasyonu (KESK), Büro Emekçileri Sendikası (BES), Türk Ulaşım-Sen, Ulaştırma Hizmet Kolu 
Kamu Emekçileri Sendikası (Ulaşım-İş), Birleşik Taşımacılık Çalışanları Sendikası (BTS), Havacılık 
Uzmanları Sendikası, Hürriyetçi Ulaştırma Çalışanları Sendikası, Hava Trafik Kontrolörleri ve Diğer 
Ulaştırma Çalışanları Sendikası (HTK-SEN), Petrol Ürünleri İşverenler Sendikası (PÜİS), Türkiye 
Emekliler Derneği (TÜED) ve Tüm Emekliler Derneği (TÜM EMEK DER) temsilcilerinin katılımıyla 
görüşülmüştür.

Komisyonumuz tarafından 27’nci birleşimde tamamlanan 2/2983 esas numaralı Kanun Teklifinin 
görüşmeleri; toplam 7 saat 29 dakika sürmüş ve görüşmelerde 70 sayfa tam tutanak tutulmuştur1.

2. 2/2983 ESAS NUMARALI KANUN TEKLİFİNDE ÖNGÖRÜLEN DÜZENLEMELER
2/2983 esas numaralı Teklifin gerekçesi ve metni incelendiğinde, Teklifte;
- Anayasa Mahkemesinin iptal kararı doğrultusunda olimpik, paralimpik ve deaflimpik sporcuların 

sportif amaçlı beslenme, barınma ve yol giderlerinin Bakanlık tarafından karşılanmasına ve bu 
sporculara asgari ücretin net tutarını geçmemek üzere; yaş grupları, spor dalı farklılıkları, sporcuların 
karşılaması gereken kişisel giderler gibi hususlar da dikkate alınarak her ay harçlık ödenmesine ilişkin 
hükümlerin 3289 sayılı Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanununda düzenlenmesine,

-	 Serbest muhasebeci mali müşavirler ve yeminli mali müşavirler odaları ile Türkiye Serbest 
Muhasebeci Mali Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliğinin (TÜRMOB) genel kurul 
toplantılarına taahhütlü posta marifetiyle davet usulünün kaldırılmasına ve genel kurul toplantılarına 
yönelik duyuruların odaların ve Birliğin resmi internet sitesi üzerinden yapılmasına,
                                                           

1 Plan ve Bütçe Komisyonunun 13/3/2025 tarihli 27’nci birleşiminin tutanaklarına aşağıdaki 
bağlantıdan erişilebilir:
https://www.tbmm.gov.tr/Tutanaklar/TutanakGoster/4137
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-	 Disiplin yönetmeliği uyarınca uygulanan serbest muhasebeci mali müşavirlik ve yeminli mali 
müşavirlik mesleği mensuplarının; ruhsatnamelerini üçüncü kişilere bedelli ya da bedelsiz kullandırmaları 
ile başka meslek mensuplarının adını ve unvanını kullanarak beyanname düzenlemeleri, imzalamaları 
ya da göndermeleri halinde meslekten çıkarılma cezasının yasal düzenlemeyle gerçekleştirilmesine ve 
meslekten çıkarma dâhil tüm disiplin cezalarının, ancak cezanın kesinleştiğinin meslek mensubuna 
bildirilmesinden sonra uygulanabilmesine,

- 	Karayolları Taşıma Kanununda sayılan idari para cezalarında alt ve üst sınırların yeniden 
belirlenmesine, taşımacının kabahatinin kapsamı, niteliği ile taşımacının mali durumu ve faaliyet 
alanının genişliğine göre cezaların caydırıcı hale getirilmesi amacıyla uygulama usul ve esaslarının 
yönetmelikle düzenlenmesine, cezaya konu olan bazı zorunlulukların ve yükümlülüklerin yerine 
getirilebilmesi için taşımacılara belirli süreler verilmesine, yabancı plakalı taşıtların ülkemizde uymaları 
gereken kurallara aykırı yapacakları taşıma faaliyetlerine ilişkin suiistimallere caydırıcı önlemlerin 
alınabilmesine,

-	 Anayasa Mahkemesinin iptal kararı doğrultusunda Petrol Piyasası Kanunu kapsamında lisansa 
tabi faaliyetlerde bulunan tesislerin yanıltıcı belge düzenleme veya bu belgeleri kullanma, belgelerin 
asıl veya suretlerini tamamen veya kısmen sahte olarak düzenleme veya bu belgeleri kullanma 
gibi suçların işlenmesi durumunda, vergi incelemesi görevi bulunduğunun Vergi Denetim Kurulu 
Başkanlığınca Enerji Piyasası Düzenleme Kurumuna bildirilmesine, söz konusu tesis için başka bir 
gerçek veya tüzel kişiye de lisans verilmemesi önleminin uygulanmasına, bu önlemin üç ayda bir Vergi 
Denetim Kurulu Başkanlığından temin edilecek bilgilere göre Enerji Piyasası Düzenleme Kurumunca 
değerlendirilmesine ve önlemin süresinin vergi incelemesi daha uzun sürse bile Enerji Piyasası 
Düzenleme Kurumuna yapılan bildirimden itibaren bir yılı geçmemesine,

-	 Her yıl bütçe kanunları ile belirlenen Cumhurbaşkanı ödeneğinin 3055 sayılı Kanun kapsamına 
alınarak ödenek miktarının Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanına yapılan her türlü ödemeler 
toplamının %5 fazlası olarak belirlenmesine ve Cumhurbaşkanı iken bu görevinden herhangi bir 
nedenle ayrılanlara, istekleri üzerine, müracaat tarihini takip eden aybaşından itibaren, 140.690 gösterge 
rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda yaşlılık aylığı bağlanmasına,

- 	5510 sayılı Kanunun ek 18 inci maddesi uyarınca Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından gelir ve 
aylık ödemesi yapılanlara, Ramazan ve Kurban bayramlarında 3.000’er TL tutarında ödenen bayram 
ikramiyelerinin 4.000’er TL’ye yükseltilmesine,

- Yabancı plakalı araçların Türkiye’de kayıtlı herhangi bir iletişim bilgisi bulunmadığı ve özel 
şirketler tarafından işletilen otoyollardan geçiş ücretlerini ödemeden geçiş yapmaları halinde geçiş 
ücretinin ve varsa cezanın tahsil edilemediği gözetilerek özel sektör tarafından işletilen otoyolları 
kullanan yabancı plakalı araçlardan geçiş ücretinin ve varsa cezasının ülkeyi terk etmeden önce gümrük 
kapılarında tahsilatının yapılmasına ve ödemesiz geçişlerin engellenmesine, tatbik edilen cezalardan 
tahsil edilen tutarların yüzde 60’ının hizmet payı olarak genel bütçeye gelir kaydedilmesine ve yüzde 
40’ının ise ilgili otoyol işleticisine aktarılmak üzere tahsilatı izleyen ayın sonuna kadar Karayolları 
Genel Müdürlüğüne aktarılmasına, Genel Müdürlük hesabına aktarılan tutarların takip eden 7 iş günü 
içinde ilgili işleticilerin hesabına aktarılmasına,

-	 Cumhurbaşkanı tarafından görevlendirilen denetim elemanlarının Türkiye Varlık Fonunun 
bağımsız denetim raporları üzerinden gerçekleştirecekleri denetim sonucunda hazırlayacakları 
raporların Cumhurbaşkanına sunulma tarihinin ağustos ayından kasım ayına alınmasına ve mevcut 
düzenlemede her yıl ekim ayında Plan ve Bütçe Komisyonunda yapılması öngörülen denetim 
toplantısının ise Cumhurbaşkanlığı tarafından aralık ayı sonuna kadar Türkiye Büyük Millet Meclisine 
sunulan denetim raporları üzerinden, takip eden yılın ocak ayı sonuna kadar yapılmasına,
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-	 Hazineye ait malvarlığını bedelsiz şekilde edinen vakıf yükseköğretim kurumlarının tasfiyesi 
sonrasında vakıf yükseköğretim kurumlarının öz sermayeleri ile elde etmedikleri ve mülkiyeti Hazineye 
ait olan taşınır ve taşınmaz mallar ile hakların tekrar Hazineye intikalinin sağlanmasına,

-	 375 sayılı KHK’nın ek 38’inci maddesi kapsamında yapılmakta olan ve maaşın esas unsuru 
olan tazminat ödemelerinin ödeme zamanı, usulü, hak kazanımı ve benzeri hususlarda hak sahiplerinin 
farklı statülerde bulunmasından kaynaklı tereddütleri önlenmesine ve uygulamanın KHK’nın genel 
sistematiğine uyumlu hale getirilmesine,

-	 Devlet Hava Meydanları İşletmesi (DHMİ) Genel Müdürlüğünde 399 sayılı KHK’nın 3 üncü 
maddesinin (b) ve (c) bentleri kapsamına giren personeline 1 Nisan 2025 tarihi itibarıyla Türkiye’deki 
sivil havalimanlarında gerçekleşen giden uçak trafiği sayısının memur aylık katsayısının %40’ı ile 
çarpımı sonucu bulunacak miktarın DHMİ performans primi olarak ve 399 sayılı KHK’nın 1 sayılı 
cetvelinde yer alanlar ile maliyetlerinin tamamı Avrupa Hava Seyrüsefer Teşkilatı tarafından karşılanan 
personele performans primi kapsamında yapılan ödemelere ilaveten Türkiye’nin hava sahasını veya 
herhangi bir havalimanına iniş/kalkış yapmaksızın transit kullanan sivil hava araçları sayısının memur 
aylık katsayısının %120’si ile çarpımı sonucu bulunacak miktarın prim olarak ödenmesine,

-	 Vatandaşlara halihazırda uygulanan doğum yardımının artırılabilmesi amacıyla, 1/1/2025 
sonrasında doğan çocukları için Türkiye’de ikamet ediyor olmaları koşuluyla tek seferlik veya beş 
yaşını tamamlayana kadar (altmışıncı ay dâhil) aylık olarak yapılmasına ve doğum yardımı yapılacak 
çocuk sayısının, her bir çocuk için yapılacak yardım miktarının Cumhurbaşkanınca belirlenmesine,

yönelik hükümlerin yer aldığı görülmektedir.
3. KOMİSYONDA KANUN TEKLİFİ ÜZERİNDE YAPILAN GÖRÜŞMELER 
Kanun Teklifi üzerinde yapılan görüşmelerde milletvekilleri tarafından;
-	 Genç ve spora yatkın nüfusuyla Türkiye’nin sporun her alanında başarılı olmasının beklendiği ve 

bu kapsamda spor dallarına ve sporculara verilen her türlü desteğin önemli görüldüğü, Gençlik ve Spor 
Bakanlığı tarafından yaz ve kış olimpiyat oyunları ile paralimpik ve deaflimpik oyunlarına hazırlanmak 
amacıyla 8 bin sporcunun yetiştirilmesinin planlandığı, ancak bu sayının madde metninde 8 bin sporcu 
olarak belirlenmesindeki ölçütlerin tam olarak anlaşılamadığı, yetiştirilecek sporcu sayısının 8 bin 
sporcu ile sınırlandırılmamasının daha doğru bir yaklaşım olacağı, Sporcu Eğitim Merkezlerinde 
(SEM) ve Türkiye Olimpiyat Hazırlık Merkezlerinde (TOHM) yetiştirilen sporcuların barınma, 
ulaşım, beslenme gibi ihtiyaçlarının karşılanmasının ve bu sporculara genel gereksinimleri için harçlık 
verilmesinin yerinde bir uygulama olduğu, ancak bu sporculara verilen harçlıkların yeterli olmadığının 
ve küresel standartların altında kaldığının değerlendirildiği, bu kapsamda sporculara verilen harçlık 
miktarlarının da artırılması gerektiği,

-	 Serbest muhasebeci mali müşavirler odaları ile yeminli mali müşavirler odaları ile bu odaların 
birlik genel kurul toplantılarına üyelerinin taahhütlü postayla çağrılması ve duyuruların tirajı 100 
binin üzerinde olan bir gazeteyle ilan edilmesi hükümlerinin kaldırılması ve toplantı duyurularının 
oda ve birliklerin resmi internet sitesi üzerinden yapılmasına olanak sağlanmasının yerinde olduğu, 
bu kapsamda düzenlemenin odaların ve birliklerin iş gücü yükünü hafifletirken gereksiz maliyetleri 
de ortadan kaldıracağı, buna ek olarak internet sitelerinde yapılacak toplantı duyurularının açık ve 
görünür şekilde yapılmasına dikkat edilmesinin önemli görüldüğü, bununla birlikte üyeleri e-posta ve 
SMS gibi ilave iletişim kanalları yoluyla da bilgilendirmenin faydalı olacağı, yine meslek ruhsatını 
bedelli veya bedelsiz olarak kullandıran ve başka meslek mensuplarının ad ve unvanlarını kullanarak 
beyanname düzenleyen, imzalayan veya gönderen meslek mensuplarına meslekten çıkarma cezası 
verilmesinin mesleğin sağlıklı yürütülmesi ve itibarı açısından yerinde görüldüğü, bunun yanında 
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meslek mensubuna verilecek disiplin cezasının tebliğ işlemine dair çekincelerin bulunduğu, bu 
kapsamda disiplin cezasının meslek mensubuna tebliği ve tebliğden imtina edilmesi durumunda ortaya 
çıkabilecek sorunların çözümlerinin de en azından ikincil mevzuatta ayrıntılı şekilde düzenlenmesi 
gerektiği, buna ek olarak verilecek disiplin cezasının meslek mensubuna tebliğ edilmesinden sonra 
kesinleşmesinin mükelleflerin hak ve çıkarlarının korunması bakımından da olumlu karşılandığı,

-	 Vergi Denetim Kurulu (VDK) tarafından, 213 sayılı Vergi Usul Kanununun 359’uncu maddesi 
kapsamında vergi incelemesi başlatılan petrol piyasasındaki tesislerin faaliyetinin geçici olarak 
durdurulması halinde üçüncü kişilere lisans devrinin engellenmesine yönelik uygulamanın olumlu 
karşılandığı, bu kapsamda lisans devri iptali önleminin üç ayda bir VDK’dan temin edilecek bilgilere 
göre EPDK tarafından değerlendirilmesi ve uygulanan önlem süresinin bir yılı geçememesinin hem 
devletin hem de lisans sahiplerinin hak ve çıkarlarını koruyacak bir uygulama olarak görüldüğü, 
buna ek olarak sahte evrak kullanımının ciddi boyutlara ulaştığının gözlemlendiği ve ilgili kurumlar 
tarafından bu konunun üzerine ciddi şekilde gidilmesinin yerinde olacağı, bunun yanında mevzuatta 
sahte belge düzenleyenlere üç yıldan sekiz yıla kadar hapis cezası verilmesi uygulamasının bulunduğu 
ancak bu cezaların yeteri kadar caydırıcı olmadığının görüldüğü, bu kapsamda cezalar noktasında da 
çalışma yapılmasının uygun olacağı,

-	 Türkiye’nin doğum oranının yüzde 1,5 seviyesi ile nüfusun kendini yenileme hızı olan yüzde 
2,1 seviyesinin çok altında kaldığının belirlendiği, bu durumun ana nedenleri arasında evlilik yaşının 
ilerlemesi, çocuk başına harcanan zaman ile para miktarının artması ve maddi yetersizliklerin bulunduğu, 
buna göre 2015 yılından itibaren uygulanmaya başlanan birinci çocuk için 300 TL, ikinci çocuk için 400 
TL ve sonraki çocuklar için 600 TL olan doğum yardımı uygulaması kapsamında ödenen miktarlarda 
yıllar içinde doğum oranı artışının sağlanmadığının görüldüğü, bu kapsamda “Aile Yılı” ilan edilen 
2025 yılında vatandaşları desteklemek için Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı bünyesinde devam eden 
doğum yardımı miktarının artırılmasının ve 2024 yılında 211 milyon TL olarak gerçekleşen doğum 
yardımı ödemelerinin 2025 yılında 22,8 milyar TL seviyesine çıkarılmasının olumlu karşılandığı ve daha 
da artırılmasının Türkiye için olumlu sonuçlar doğuracağının değerlendirildiği, ayrıca geçekleştirilecek 
doğum yardımlarının sınır ve ölçütlerinin Kanun maddesinde belirtilmesi gerektiği, doğum yardımı 
yapılacak çocuk sayısı ve her bir çocuk için yapılacak yardım miktarını belirleme hususlarının 
Cumhurbaşkanına bırakılmış olmasının Anayasaya aykırılık bakımından tekrar değerlendirilmesi 
gerektiği, buna ek olarak doğum yardımı uygulamasının bölgelere göre özelleştirilmesi ve doğum 
oranlarının düşük olduğu bölgelerde yardım miktarının artırılmasının uygulamanın sonuçlarına olumlu 
yansıyacağının öngörüldüğü,

-	 2018 yılında uygulanmaya başlanan emeklilere yönelik bayram ikramiyelerinin 2018-2020 
yılları arasında her iki bayramda da 1.000’er TL, 2021 ve 2022 yıllarında 1.100’er TL, 2023 yılında 
2.000’er TL ve 2024 yılında 3.000’er TL olarak ödendiği ve 2025 yılında %33’lük bir artışla 4.000’er 
TL’ye çıkarılmasının öngörüldüğü, bu kapsamda emekli bayram ikramiyelerindeki her artış için bir 
kanuni düzenleme yapılması gerektiği ve bu uygulamanın sorunlu bir uygulama olarak görüldüğü, 
bu kapsamda emekli bayram ikramiyelerinin belli bir katsayıya, enflasyon oranına, asgari ücrete 
veya yeniden değerleme oranına endekslenerek her yıl bu oranlarda artırılmasının yerinde olacağı, 
bunun yanında emekli bayram ikramiyelerinde gerçekleştirilecek artışın olumlu karşılanmakla birlikte 
miktarının yetersiz olduğunun değerlendirildiği, buna göre 2018 yılında ilk kez verilen ikramiyenin 
asgari ücretin yüzde 60’ı seviyesinde bulunduğu ve 2025 yılında verilmesi öngörülen miktarın ise 
asgari ücretin yüzde 18’ine karşılık geldiği, yine her yıl Diyanet İşleri Başkanlığı tarafından açıklanan 
vekâletle kurban kesim tutarının 2024 yılında 11.750 TL olduğu ve bu tutarın 2025 yılında da yüksek 
olmasının beklendiği, bu kapsamda emekli bayram ikramiyelerinin belirlenmesinde Diyanet İşleri 
Başkanlığı tarafından açıklanacak olan vekâletle kurban kesim tutarının ve asgari ücretin göz önünde 
bulundurulmasının yerinde olacağı,
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-	 İşletme hakkı verilen veya devredilen otoyollardan kaçak geçiş yapan yabancı plakalı araçların 
geçiş ücreti ve trafik cezalarının gümrük kapılarında tahsil edilmesi uygulamasının olumlu karşılandığı, 
ancak tahsil edilen ücretlerden bütçeye ayrılması öngörülen yüzde 60 oranındaki tutarın daha fazla 
olması gerektiği, buna ek olarak işletici firmaların varsa vergi ve sosyal güvenlik prim borcu gibi 
borçlarının kendilerine aktarılacak yüzde 40’lık orandan tahsil edilerek devletinin alacaklarının 
korunmasının ve firmaların yükümlülüklerini yerine getirmelerinin sağlanmasının yerinde olacağı, 
bunların yanında otoyolları işletici firmaların araç geçiş garantilerinin bulunduğu ve bu kapsamda 
ilgili firmalara Hazineden pay aktarıldığı, buna göre araç geçiş garantisi bulunan otoyollardan kaçak 
geçiş yapan yabancı plakalı araçlardan tahsil edilecek pay ile garanti kapsamında aktarılacak tutarın 
uygulama ayrıntılarının belirlenmesinin kamunun çıkarlarının korunması açısından zorunlu olduğunun 
değerlendirildiği,

-	 Yetkisiz taşımacılık yapan kişi ve işletmelere verilecek cezaların yeterli olmadığının ve 
ekonomik koşullar nedeniyle ceza tutarlarının caydırıcılığının kalmadığının görüldüğü, bu kapsamda 
uygulanacak cezaların 10 kat artırılmasını öngören düzenlemenin yerinde bir düzenleme olarak 
değerlendirildiği, ancak cezaların kanunilik ilkesi gereğince belli ve öngörülebilir bir yapıda olması 
gerektiği, buna göre kanunda öngörülen cezaların uygulanma ölçütlerinin açıklanmasının ve bu 
kapsamda suça göre uygulanacak cezaların kanunda açıkça belirtilmesinin yerinde olacağı, buna 
ek olarak yetkisiz taşımacılık suçunun işlenmesi durumunda taşıtın sürücüsü ile işletmecisine farklı 
cezaların uygulanmasının hakkaniyetli bir uygulama olarak görüldüğü,

-	 Türkiye Varlık Fonunun (Fon) 300 milyar ABD doları üzerindeki varlığı ile Türkiye’nin mali 
öneme sahip kurumları arasında yer aldığı, buna göre Fon ve Şirketin denetiminin yeterli sürelerde 
yapılmasının gerekli görüldüğü, bu kapsamda yapılan düzenleme ile Cumhurbaşkanı tarafından 
görevlendirilen denetçiler ile Plan ve Bütçe Komisyonunda gerçekleştirilecek denetim için daha 
geniş sürelerin belirlenmesinin olumlu karşılandığı, bunun yanında Fon ve Şirket için Kanunda 
öngörülen denetim yönteminin yeterli görülmediği ve bu denetim yönteminin Fonun yapısı ve işleyişi, 
gerçekleştirilen işlemlerin hukuka uygunluğu, gerekliliği, yerindeliği ve diğer ekonomik plan ve 
programlarla uyumunu da içeren bir denetim mekanizmasının oluşturulmasının gerekli olduğu,

-	 DHMİ Genel Müdürlüğü personeline performans primi olarak ödenmesi öngörülen primlerin 
Avrupa Hava Seyrüsefer Emniyeti Teşkilatı (EUROCONTROL) tarafından karşılanmasının ve bu 
yolla Türkiye’nin EUROCONTROL’den alacağı payın artmasının olumlu karşılandığı, buna göre prim 
ödemelerin çalışanlar arasında ücret farkı oluşturmamak için mümkün olduğunca geniş bir kesime 
dağıtılmasının ve iş barışının korunmasının yerinde olacağı, ayrıca DHMİ Genel Müdürlüğünün 
kadrolarında olup başka kurumlarda görevli personellerin hangi esaslara göre bu primleri alacağına 
ilişkin tereddütlerin giderilmesi gerektiği, yine performansa dayalı ödemelerin personele fiilen hizmete 
katkı sağladığı sürece yapılmasının ve bu durumda personelin yıllık izin kullanması ve sağlık raporu 
alması durumlarında primlerden yararlanamaması uygulamasından vazgeçilmesinin beklendiği,

şeklinde görüş, eleştiri ve öneriler dile getirilmiştir.
Teklifin ilk imza sahipleri Aksaray Milletvekili Hüseyin ALTINSOY ve Burdur Milletvekili 

Mustafa OĞUZ ile ilgili kamu idarelerinin temsilcileri tarafından yapılan açıklamalarda;
-	 (I) sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine eklenen 

216/a maddesi uyarınca, her yaz ve kış olimpiyat oyunlarına hazırlık amacıyla olimpik, paralimpik 
ve deaflimpik spor dallarında sporcuların Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından yetiştirildiği ve bu 
sporcuların sportif amaçlı beslenme, barınma ve yol giderleri Bakanlık tarafından karşılandığı ve ayrıca 
asgari ücretin net tutarını geçmemek üzere harçlık ödendiği, ancak Anayasa Mahkemesi tarafından 
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(I) sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine eklenen 216/a 
maddesinin ikinci fıkrası iptal edildiğinden, bu uygulamanın sürdürülebilmesi için ilgili hükümlerin 
3289 sayılı Kanuna eklenmesi gereksiniminin doğduğu, buna ek olarak farklı spor dallarında 8 bin 
sporcuya kadar sporcunun giderlerinin karşılandığı, bu kapsamda giderleri karşılanacak 8 bin sporcunun 
belirlenmesinde mevcut olimpik, paralimpik ve deaflimpik spor branş sayısı, Sporcu Eğitim Merkezleri 
(SEM) ve Türk Olimpiyat Hazırlık Merkezleri (TOHM) kontenjanlarının dikkate alındığı, bunun yanında 
SEM ve TOHM’larda eğitimlerini sürdüren sporculara genel gereksinimlerini karşılamaları için harçlık 
verildiği ve bu harçlıkların tutarlarının sporcunun eğitim aldığı merkez ve yatılılık durumuna göre 
farklılık gösterdiği, buna göre SEM’de ve TOHM’larda harçlık farklılığı bulunduğu ancak eğitimlerini 
sürdüren tüm sporcuların aynı harçlığı aldıkları, bu kapsamda Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından yaz 
ve kış olimpiyat oyunları ile paralimpik ve deaflimpik oyunlarına hazırlanmak amacıyla 2022 yılında 
81 milyon TL, 2023 yılında 219 milyon TL, 2024 yılında 406 milyon TL ve 2025 yılı Ocak ayında 46 
milyon TL sporcu harçlığı ödemesinin yapıldığı,

-	 Serbest muhasebeci mali müşavirler ve yeminli mali müşavirlerin oda ve birlik genel kurul 
toplantılarının duyurularının dijital dönüşüme uyumlu ve kaynakların etkin kullanılmasını sağlamak 
amacıyla odaların ve birliklerin resmî internet sitesi üzerinden yapılmasına olanak sağlandığı, buna ek 
olarak oda ve birliklerin tüm üyelerin katılım sağlayacak şekilde toplanabilmek için çaba gösterdikleri 
ve bu kapsamda çağrılarını kısa mesaj ve e-posta yollarıyla da gerçekleştirdikleri, bunun yanında 
meslekten çıkarma cezasını gerektiren durumlar arasında disiplin yönetmeliğinde yer almasına rağmen 
Kanunda bulunmayan ruhsat kullandırma ve başkalarının ad ve unvanlarını kullanarak beyanname 
düzenleme, imzalama veya gönderme fiillerinin Kanuna eklendiği, böylelikle ilgili disiplin cezasına 
kanunilik unsurunun kazandırıldığı, bu sayede ruhsatsız çalışan kişilerin çeşitli yollarla mesleği icra 
etmesinin önüne geçilmesinin öngörüldüğü, bunun yanında disiplin cezalarının meslek mensubuna 
tebliğ edildikten sonra kesinleşeceği ve böylelikle mükelleflerin mağduriyetlerinin önüne geçileceği,

-	 VDK tarafından vergi incelemesi başlatılan petrol piyasasındaki tesislerin lisanslarına ilişkin 
tedbirlerin önceden de uygulandığı, ancak Anayasa Mahkemesinin tedbir kapsamında teşebbüs 
özgürlüğüne getirilen sınırlama ile kamu zararının önlenmesi amacı arasında makul dengenin 
bozulduğuna kanaat getirerek ilgili hükmü iptaline karar verdiği, bu kapsamda yeni düzenlemeyle 
teşebbüs özgürlüğüne getirilen sınırlama ve kamu zararının önlenmesi amacı arasında makul dengenin 
korunmaya çalışıldığı, buna göre hâlihazırda akaryakıt bayi istasyonu olarak 1.385 lisans devir yasağı 
olan tesisin bulunduğu, ancak devir yasağı bulunan bu tesislerde mülk sahibi veya kiracının faaliyetlerine 
devam edebildiği, bunlara ek olarak tedbirin uygulanmaya başlamasından itibaren bir yıl içinde vergi 
incelemesinin sonuçlanmaması durumunda lisans devir engelinin kendiliğinden kalkacağı, yine mevcut 
uygulamada incelemenin olumsuz sonuçlanması durumunda mühürleme işleminin yapıldığı ve olumlu 
sonuçlanması durumunda lisans devir yasağının kaldırıldığı,

-	 Türkiye’nin doğurganlık hızının 2023 yılında %1,51 oranında gerçekleşerek nüfusun yenilenme 
hızı olan 2,1 seviyesinin altına düştüğü, 2015 yılından itibaren uygulamada olan doğum yardımı 
ödemelerine yapılan başvurulardaki gerileme nedeniyle kapsamlı bir doğum yardımı çalışmasının hayata 
geçirilmesi gerekliliğinin ortaya çıktığı, bu kapsamda Türkiye’de ikamet eden Türk vatandaşlarına 1 
Ocak 2025 ve sonrasında doğan çocukları için tek seferde ya da 5 yaşını tamamlayana kadar her ay 
doğum yardımı yapılmasının öngörüldüğü, madde kapsamında doğum yardımı yapılacak çocuk sayısı 
ile her bir çocuk için yapılacak yardım miktarını belirleme yetkisinin Cumhurbaşkanına bırakıldığı, 
doğum yardımı ödemelerinin ise Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonundan genel bütçeden 
bu amaçla aktarılan kaynaktan karşılanmasının öngörüldüğü,
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-	 Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından gelir ve aylık ödemesi yapılan emeklilere Ramazan ve 
Kurban bayramlarında ikramiye ödenmesinin hüküm altına alındığı, bu kapsamda emekli bayram 
ikramiyelerinin 2025 yılında 4.000 TL’ye çıkarılmasının öngörüldüğü, buna göre ikramiye tutarlarındaki 
artışın 2025 yılı bütçesine yaklaşık olarak 30 milyar TL ek mali yük getireceği ve yıllık bazda 
emeklilere verilen bayram ikramiyesinin toplam maliyetinin ise 120 milyar TL olarak gerçekleşmesinin 
öngörüldüğü,

-	 Mevcut düzenleme kapsamında yabancı plakalı araçlar Karayolları Genel Müdürlüğü tarafından 
işletilen otoyollara ait geçiş ücretini ve varsa idari para cezasını ödemek şartıyla ülkeyi terk edebildiği, 
ancak özel şirketler tarafından işletilen otoyollardan geçiş yapan yabancı plakalı araçların geçiş ücretini 
ödememesi hâlinde bu araçların otoyoldan çıkışını engelleyen yasal bir hükmün bulunmadığı, bu 
kapsamda yapılacak düzenleme ile özel otoyollardan ödemesiz geçiş yapan yabancı plakalı araçların 
gümrüklerde geçiş ücretleri ve cezalarının tahsil edilmesi sağlanarak haksız rekabetin önüne geçileceği, 
buna ek olarak tahsil edilen tutarın %60’ının genel bütçeye %40’ının ise özel işletmeciye aktarılacağı, 
bunun yanında kaçak geçişlerle garanti ödemeleri arasında hiçbir ilişkinin bulunmadığı, bu kapsamda 
kaçak geçişlerin görevli şirketin sorumluluğunda olduğu ve bu nedenle garanti kapsamında fazladan 
ödeme yapılmadığı,

-	 4925 sayılı Karayolu Taşıma Kanununda yapılan düzenleme ile yetki belgesiz taşımacılığa 
yönelik idari para cezalarının eşitlik ve adalet ilkelerine uygun olarak uygulanabilmesi için faaliyet 
alanlarına, ihlalin tekerrür durumuna ve ihlali gerçekleştirenlerin mali durumuna göre adil bir şekilde 
yeniden düzenlendiği, ayrıca cezaların artırım miktarının yetki belgesi verilen firmanın büyüklüğüne, 
mali yapısına ve faaliyet alanına göre alt düzenlemeler ve yönetmelikle belirlenebileceği, buna ek 
olarak yabancı plakalı araçlarla yapılan taşımalarda gerçekleşen usulsüzlüklere yönelik birçok ülkede 
yaptırımların uygulandığı, ancak Türkiye’de uluslararası anlaşmalar ve Kabotaj Kanunu dışında böyle 
bir düzenlemenin bulunmadığı, buna göre düzenleme ile yabancı plakalı araçların uluslararası anlaşma, 
sözleşme ve protokollere uygun olmayan taşıma işlemleri ile izin verilen alanlar dışında indirme-
bindirme yapmaları durumunda cezai yaptırımın uygulanabilmesinin sağlanacağı ve bu kapsamda 
uygulanacak olan cezai yaptırımlarda mütekabiliyet ilkesine göre ceza miktarının belirlenebileceği,

- DHMİ’nin havalimanı işletme ve hava seyrüsefer hizmetlerini ulusal ve uluslararası standartlarda 
sürdürdüğü, bu kapsamda DHMİ Genel Müdürlüğü çalışanlarına performans primi ödemesinin 
öngörüldüğü, buna göre prim ödemelerinden DHMİ’de görev yapan 12.007 çalışanın yararlanacağı, 
aylık olarak gerçekleştirilecek performans priminin hesaplanmasında bir önceki yılın aynı ayında baz 
alınan uçak trafiği sayılarının dikkate alınacağı ve bu ödemeler kapsamında EUROCONTROL’den 
yaklaşık 4,5 milyar TL tutarında ek ödemenin alınacağı, madde kapsamında bulunan personele fiilen 
hizmete katkı sağladığı sürece ödeme yapılmasının öngörüldüğü, bu nedenle sağlık raporu ve ücretli 
izin gibi durumlara isabet eden günler için ayrıca ödeme yapılmayacağı,

ifade edilmiştir.
4. KOMİSYONUN MADDELER HAKKINDA KARARI
Teklifin maddelerinin görüşmelerine geçilmesinin oylanmasından önce; Teklif metninin 15’inci 

maddesinin Anayasa’nın 7’nci ve 104’üncü maddelerine aykırı olduğu gerekçesiyle İçtüzüğün 38’inci 
maddesi uyarınca önerge verilmiş, işleme alınan önerge oylamaya sunulmuş ve kabul edilmemiştir.

Teklifin geneli üzerindeki görüşmelerin ardından maddelerinin görüşülmesine geçilmesi 
kararlaştırılmıştır.
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Madde 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9,10,11,12 ve 13

Teklifin çerçeve 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 ve 13’üncü maddeleri; aynen kabul edilmiştir.

Madde 14

Teklifin çerçeve 14’üncü maddesi; DHMİ Genel Müdürlüğü personeline yapılması öngörülen 
performans primi ödemelerini geçmemek üzere, yürütülen görevin niteliği ile önem ve sorumluluk 
düzeyi, personelin ünvanı, hizmet yılı, birimi ile sivil havacılık faaliyetleri kapsamında denetime 
katılıp katılmadığı gibi kriterler dikkate alınmak suretiyle Cumhurbaşkanınca belirlenen usul ve esaslar 
çerçevesinde Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü personeline ödeme yapılmasını teminen değiştirilerek 
ve madde metninde geçen ‘ülkemizdeki’ ibarelerinin ‘Türkiye’deki’, ‘ülkemizin’ ibaresinin ise ‘Türk’ 
şeklinde redaksiyona tabi tutularak kabul edilmiştir.

Madde 15,16

Teklifin çerçeve 15 ve 16’ncı maddeleri; aynen kabul edilmiştir.

Madde 17 ve 18

Teklifin yürürlük ve yürütmeye ilişkin 17 ve 18’inci maddeleri; aynen kabul edilmiştir.

Teklifin maddelerinin kabul edilmesinin ardından tümü oylanmış ve kabul edilmiştir.

Ayrıca; Komisyondan alınan yetki çerçevesinde Teklif metni; kanun dili ve tekniği, anlatıma 
açıklık kazandırılması ile kanunların hazırlanmasında uygulanan usul ve esaslar doğrultusunda gözden 
geçirilmiş, bu çerçevede metinde redaksiyon mahiyetinde değişiklikler yapılmıştır.

5. GENEL KURULDA TEMSİL

İçtüzüğün 45’inci maddesi uyarınca Teklifin Genel Kuruldaki görüşmelerinde Komisyonumuzu 
temsil etmek üzere;

• Adıyaman Milletvekili Resul KURT,

• Aksaray Milletvekili Hüseyin ALTINSOY,

• Bursa Milletvekili Ahmet KILIÇ,

• Denizli Milletvekili Nilgün ÖK,

• Elazığ Milletvekili Ejder AÇIKKAPI,

• İzmir Milletvekili Yaşar KIRKPINAR,

• Kayseri Milletvekili Mustafa Baki ERSOY,

• Kırşehir Milletvekili Necmettin ERKAN,

• 	Kocaeli Milletvekili Sami ÇAKIR,

• 	Konya Milletvekili Mustafa KALAYCI,

• 	Konya Milletvekili Orhan ERDEM,

• Osmaniye Milletvekili Seydi GÜLSOY,

• Sakarya Milletvekili Ertuğrul KOCACIK,

• Samsun Milletvekili Ersan AKSU,

• Uşak Milletvekili İsmail GÜNEŞ,

özel sözcüler olarak seçilmiştir.
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	 Başkan	 Başkanvekili	 Sözcü
	 Mehmet Muş	 İsmail Faruk Aksu	 Orhan Erdem
	 Samsun	 İstanbul	 Konya
			   (Bu raporun özel sözcüsüdür)
	 Kâtip	 Üye	 Üye
	 Nilgün Ök	 Ayyüce Türkeş Taş	 Sadullah Kısacık
	 Denizli	 Adana	 Adana
	(Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Resul Kurt	 Hüseyin Altınsoy	 Cavit Arı
	 Adıyaman	 Aksaray	 Antalya
	(Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Hakkı Saruhan Oluç	 Mustafa Erdem	 Ahmet Kılıç
	 Antalya	 Antalya	 Bursa
	(Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Ejder Açıkkapı	 Rahmi Aşkın Türeli	 Yaşar Kırkpınar
	 Elâzığ	 İzmir	 İzmir
	(Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Cevdet Akay	 Mustafa Baki Ersoy	 Necmettin Erkan
	 Karabük	 Kayseri	 Kırşehir
	(Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Sami Çakır	 Mustafa Kalaycı	 Veli Ağbaba
	 Kocaeli	 Konya	 Malatya
	(Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Muhalefet şerhimiz vardır)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Ahmet Vehbi Bakırlıoğlu	 Seydi Gülsoy	 Ertuğrul Kocacık
	 Manisa	 Osmaniye	 Sakarya
	(Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)
	 Üye	 Üye	 Üye
	 Erhan Usta	 Ersan Aksu	 İsmail Güneş
	 Samsun	 Samsun	 Uşak
	(Muhalefet şerhimiz vardır)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)	 (Bu raporun özel sözcüsüdür)
		  Üye
		  Gülcan Kaçmaz Sayyiğit
		  Van
		  (Muhalefet şerhimiz vardır)
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MUHALEFET ŞERHİ
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	 Rahmi Aşkın Türeli	 Veli Ağbaba	 Cavit Arı

	 İzmir	 Malatya	 Antalya

	 Ahmet Vehbi Bakırlıoğlu	 Cevdet Akay	 Mustafa Erdem

	 Manisa	 Karabük	 Antalya
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MUHALEFET ŞERHİ
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 	 Gülcan Kaçmaz Sayyiğit	 Hakkı Saruhan Oluç
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	 Ayyüce Türkeş Taş	 Erhan Usta
	 Adana	 Samsun
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GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ KANUNU 
İLE BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayılı 
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanununun ek 15 
inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“EK MADDE 15- Gençlik ve Spor Bakanlığı 
tarafından, her yaz ve kış olimpiyat, paralimpik 
ve deaflimpik oyunlarına hazırlanmak amacıyla 
olimpik, paralimpik ve deaflimpik spor dallarında 
8000 sporcu yetiştirilir.

Yetiştirilecek sporcuların sportif amaçlı 
beslenme, barınma ve yol giderleri Bakanlık 
tarafından karşılanır. Ayrıca bu sporculara asgari 
ücretin net tutarını geçmemek üzere; yaş grupları, 
spor dalı farklılıkları, sporcuların karşılaması 
gereken kişisel giderler gibi hususlar da dikkate 
alınarak, gerektiğinde farklı tutarlarda belirleme 
yapılmak suretiyle, her ay harçlık ödenir. 
Bunlardan bir önceki olimpiyat, paralimpik ve 
deaflimpik oyunları ile Dünya şampiyonasında 
ilk üç dereceye girenlere verilecek harçlık miktarı 
asgari ücretin net tutarının iki katına kadar 
artırılabilir. Bu giderler yılı bütçesinin ilgili bütçe 
tertibinden karşılanır.

Bu madde kapsamında yapılacak ödemeler 
damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve 
kesintiye tabi tutulmaksızın ödenir ve bu 
ödemeler haczedilemez.

Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul ve 
esaslar, Hazine ve Maliye Bakanlığının görüşü 
alınarak, Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından 
çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.”

MADDE 2- 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayılı 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli 
Mali Müşavirlik Kanununun 20 nci maddesinin 
dördüncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Oda Genel Kurul toplantısının yeri, 
günü, saati ve gündemi ile ilk toplantıda yeterli 
çoğunluk olmadığı takdirde yapılacak ikinci 

GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ KANUNU 
İLE BAZI KANUN VE KANUN HÜKMÜNDE 

KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayılı 
Gençlik ve Spor Hizmetleri Kanununun ek 15 
inci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“EK MADDE 15- Gençlik ve Spor Bakanlığı 
tarafından, her yaz ve kış olimpiyat, paralimpik 
ve deaflimpik oyunlarına hazırlanmak amacıyla 
olimpik, paralimpik ve deaflimpik spor dallarında 
8.000 sporcu yetiştirilir.

Yetiştirilecek sporcuların sportif amaçlı 
beslenme, barınma ve yol giderleri Bakanlık 
tarafından karşılanır. Ayrıca bu sporculara asgari 
ücretin net tutarını geçmemek üzere; yaş grupları, 
spor dalı farklılıkları, sporcuların karşılaması 
gereken kişisel giderler gibi hususlar da dikkate 
alınarak, gerektiğinde farklı tutarlarda belirleme 
yapılmak suretiyle, her ay harçlık ödenir. 
Bunlardan bir önceki olimpiyat, paralimpik ve 
deaflimpik oyunları ile dünya şampiyonasında ilk 
üç dereceye girenlere verilecek harçlık miktarı 
asgari ücretin net tutarının iki katına kadar 
artırılabilir. Bu giderler yılı bütçesinin ilgili bütçe 
tertibinden karşılanır.

Bu madde kapsamında yapılacak ödemeler, 
damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve kesintiye 
tabi tutulmaksızın ödenir ve haczedilemez.

Bu maddenin uygulanmasına ilişkin usul 
ve esaslar, Hazine ve Maliye Bakanlığının 
görüşü alınarak Bakanlık tarafından çıkarılan 
yönetmelikle belirlenir.”

MADDE 2- 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayılı 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli 
Mali Müşavirlik Kanununun 20 nci maddesinin 
dördüncü fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Oda Genel Kurul toplantısının yeri, 
günü, saati ve gündemi ile ilk toplantıda yeterli 
çoğunluk olmadığı takdirde yapılacak ikinci 

AKSARAY MILLETVEKILI HÜSEYIN ALTINSOY 
VE BURDUR MILLETVEKILI MUSTAFA OĞUZ 

ILE 38 MILLETVEKILININ TEKLIFI

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONUNUN 
KABUL ETTİĞİ METİN
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toplantının yeri, günü, saati ve gündemi, ilk 
toplantı tarihinden en az on gün önceden genel 
kurul tarihine kadar yayımda kalacak şekilde 
Odanın resmi internet sitesinde ilan edilir.”

MADDE 3- 3568 sayılı Kanunun 34 üncü 
maddesinin üçüncü fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir.

“Birlik Genel Kurul toplantısının yeri, 
günü, saati ve gündemi ile ilk toplantıda yeterli 
çoğunluk olmadığı takdirde yapılacak ikinci 
toplantının yeri, günü, saati ve gündemi, ilk 
toplantı tarihinden en az yirmi gün önceden genel 
kurul tarihine kadar yayımda kalacak şekilde 
Birlik resmi internet sitesinde ilan edilir.”

MADDE 4- 3568 sayılı Kanunun 48 inci 
maddesine altıncı fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkra eklenmiş ve mevcut onikinci 
fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Meslek ruhsatnamesini bir başkasına 
bedelli veya bedelsiz olarak kullandırdıkları 
tespit edilen meslek mensupları ile başka meslek 
mensuplarının ad ve unvanları kullanılarak 
beyanname düzenleyen, imzalayan ya da 
gönderen meslek mensuplarına meslekten 
çıkarma cezası verilir.”

“Disiplin cezaları, cezanın kesinleştiğinin 
meslek mensubuna bildirilmesinden sonra 
uygulanır.”

MADDE 5- 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayılı 
Karayolu Taşıma Kanununun 26 ncı maddesinin 
birinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve 
maddeye birinci fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkralar eklenmiştir.

“Bu Kanunun:
a)	 5 inci maddesine göre yetki belgesi 

almadan veya yetki belgesi aldığı halde yetki 
belgesi kapsamına uygun olmayan faaliyetlerde 
bulunanlara 17.000 Türk lirasından 170.000 Türk 
lirasına kadar, yetki belgesi olduğu halde taşıtını 
yetki belgesine kaydettirmeden kullananlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

toplantının yeri, günü, saati ve gündemi, ilk 
toplantı tarihinden en az on gün öncesinden Genel 
Kurul toplantısı tarihine kadar yayımda kalacak 
şekilde Odanın resmi internet sitesinde ilan edilir.”

MADDE 3- 3568 sayılı Kanunun 34 üncü 
maddesinin üçüncü fıkrası aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir.

“Birlik Genel Kurul toplantısının yeri, günü, 
saati ve gündemi ile ilk toplantıda yeterli çoğunluk 
olmadığı takdirde yapılacak ikinci toplantının yeri, 
günü, saati ve gündemi, ilk toplantı tarihinden en 
az yirmi gün öncesinden Genel Kurul toplantısı 
tarihine kadar yayımda kalacak şekilde Birlik 
resmi internet sitesinde ilan edilir.”

MADDE 4- 3568 sayılı Kanunun 48 inci 
maddesine altıncı fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkra eklenmiş ve mevcut onikinci 
fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“Meslek ruhsatnamesini bir başkasına 
bedelli veya bedelsiz olarak kullandırdıkları 
tespit edilen meslek mensupları ile başka meslek 
mensuplarının ad ve unvanları kullanılarak 
beyanname düzenleyen, imzalayan ya da 
gönderen meslek mensuplarına meslekten 
çıkarma cezası verilir.”

“Disiplin cezaları, cezanın kesinleştiğinin 
meslek mensubuna bildirilmesinden sonra 
uygulanır.”

MADDE 5- 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayılı 
Karayolu Taşıma Kanununun 26 ncı maddesinin 
birinci fıkrası aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve 
maddeye birinci fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkralar eklenmiştir.

“Bu Kanunun;
a)	 5 inci maddesine göre yetki belgesi 

almadan veya yetki belgesi aldığı halde yetki 
belgesi kapsamına uygun olmayan faaliyetlerde 
bulunanlara 17.000 Türk lirasından 170.000 Türk 
lirasına kadar, yetki belgesi olduğu halde taşıtını 
yetki belgesine kaydettirmeden kullananlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,



‒ 146 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 199)

(Aksaray Milletvekili Hüseyin Altınsoy ve 
Burdur Milletvekili Mustafa Oğuz ile 

38 Milletvekilinin Teklifi)

(Plan ve Bütçe Komisyonunun
Kabul Ettiği Metin)

b)	 5 inci maddesinin beşinci fıkrasına aykırı 
davranan taşımacılara 8.500 Türk lirasından 
85.000 Türk lirasına kadar,

c)	 5 inci maddesinin altıncı fıkrasına göre 
taşıma hizmetini yapmaktan kaçınan taşımacılara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

ç) 5 inci maddesinin yedinci fıkrasına aykırı 
davranan bir taşımacının diğer bir taşımacının 
taşıma faaliyetini engellemesi halinde 25.000 
Türk lirasından 250.000 Türk lirasına kadar,

d)	 6 ncı maddesinin birinci fıkrasına aykırı 
davranan taşımacılara 8.500 Türk lirasından 
85.000 Türk lirasına kadar, üçüncü ve dördüncü 
fıkralarına aykırı davranan taşımacılara 5.000 
Türk lirasından 50.000 Türk lirasına kadar,

e)	 7 nci maddesinin birinci fıkrasına aykırı 
davranan yolcu taşımacılarına 17.000 Türk 
lirasından 170.000 Türk lirasına kadar, ikinci 
fıkrasına aykırı davranan taşımacılara 8.500 Türk 
lirasından 85.000 Türk lirasına kadar, altıncı 
fıkrasına aykırı davranan taşımacılara 5.000 Türk 
lirasından 50.000 Türk lirasına kadar,

f)	 10 uncu maddesine aykırı davranan 
acente ve taşıma işleri komisyoncularına 25.000 
Türk lirasından 250.000 Türk lirasına kadar,

g)	 11 inci maddesine aykırı davranarak ücret 
ve zaman tarifesi düzenlemeyenlere veya ücret 
ve zaman tarifelerine uymayanlara 8.500 Türk 
lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

ğ) 11 inci maddesine aykırı davranarak 
değişik ücret ve zaman tarifeleri uygulayanlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

h)	 11 inci maddesine aykırı davranarak 
ücret ve zaman tarifelerini görülebilecek 
şekilde iş yeri, terminal ve bilet satış yerlerinde 
bulundurmayanlara 3.500 Türk lirasından 35.000 
Türk lirasına kadar,

ı) 13 üncü maddesine aykırı olarak yabancı 
plakalı taşıtların Türkiye sınırları dâhilinde iki 
nokta arasında taşıma yapmaları veya yabancı 
plakalı taşıtların;

b)	 5 inci maddesinin beşinci fıkrasına aykırı 
davranan taşımacılara 8.500 Türk lirasından 
85.000 Türk lirasına kadar,

c)	 5 inci maddesinin altıncı fıkrasına göre 
taşıma hizmetini yapmaktan kaçınan taşımacılara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

ç) 5 inci maddesinin yedinci fıkrasına aykırı 
davranan bir taşımacının diğer bir taşımacının 
taşıma faaliyetini engellemesi halinde 25.000 
Türk lirasından 250.000 Türk lirasına kadar,

d)	 6 ncı maddesinin birinci fıkrasına aykırı 
davranan taşımacılara 8.500 Türk lirasından 
85.000 Türk lirasına kadar, üçüncü ve dördüncü 
fıkralarına aykırı davranan taşımacılara 5.000 
Türk lirasından 50.000 Türk lirasına kadar,

e)	 7 nci maddesinin birinci fıkrasına aykırı 
davranan yolcu taşımacılarına 17.000 Türk 
lirasından 170.000 Türk lirasına kadar, ikinci 
fıkrasına aykırı davranan taşımacılara 8.500 Türk 
lirasından 85.000 Türk lirasına kadar, altıncı 
fıkrasına aykırı davranan taşımacılara 5.000 Türk 
lirasından 50.000 Türk lirasına kadar,

f)	 10 uncu maddesine aykırı davranan 
acente ve taşıma işleri komisyoncularına 25.000 
Türk lirasından 250.000 Türk lirasına kadar,

g)	 11 inci maddesine aykırı davranarak ücret 
ve zaman tarifesi düzenlemeyenlere veya ücret 
ve zaman tarifelerine uymayanlara 8.500 Türk 
lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

ğ) 11 inci maddesine aykırı davranarak 
değişik ücret ve zaman tarifeleri uygulayanlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

h)	 11 inci maddesine aykırı davranarak 
ücret ve zaman tarifelerini görülebilecek 
şekilde iş yeri, terminal ve bilet satış yerlerinde 
bulundurmayanlara 3.500 Türk lirasından 35.000 
Türk lirasına kadar,

ı) 13 üncü maddesine aykırı olarak yabancı 
plakalı taşıtların Türkiye sınırları dâhilinde iki 
nokta arasında taşıma yapmaları veya yabancı 
plakalı taşıtların;
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1)	 Uluslararası ikili ve çok taraflı karayolu 
taşıma anlaşmalarına veya protokollerine 
uymamaları,

2)	 Taşıma yetkisi, özel izin belgesi veya 
Bakanlıktan alınmış izni olmadan taşıma 
yapmaları,

3)	 Almış oldukları yetki, belge veya izne 
uygun faaliyette bulunmamaları,

4)	 Eksik, yanlış, yanıltıcı veya usulsüz belge 
kullanarak taşıma yapmaları,

halinde, taşıt sahibine veya şoförüne 5.000 
Türk lirasından 500.000 Türk lirasına kadar,

i)	 14 üncü maddesine aykırı davrananlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

j) 32 nci maddesine aykırı olarak terminal 
ve ara durak dışında yolcu indirip bindiren 
taşımacılara 5.000 Türk lirasından 50.000 Türk 
lirasına kadar,

k) 5 inci maddesine göre mesleki yeterlilik 
belgesine sahip olmadan faaliyet gösteren 
işletmecilere 8.500 Türk lirasından 85.000 Türk 
lirasına kadar,

1) 5 inci maddesine göre mesleki yeterlilik 
belgesine sahip olmadan taşıt kullanan şoförlere 
3.500 Türk lirasından 35.000 Türk lirasına kadar, 
işletmecisine ise 8.500 Türk lirasından 85.000 
Türk lirasına kadar,

m) 27 nci maddesinde belirlenen yetkililere 
denetim için gereken bilgi veya belgeleri ibraz 
etmeyenlere 3.000 Türk lirasından 30.000 Türk 
lirasına kadar,

idari para cezası verilir.”
“Birinci fıkranın;
a)	 (a), (b), (f), (h) ve (1) bentlerine göre idari 

para cezası verilenler hakkında 48 saat geçmeden,
b)	 (k) bendine göre idari para cezası 

verilenler hakkında 3 ay geçmeden,
aynı kabahat için ikinci bir ceza verilmez.
Birinci fıkranın (b), (c), (ç), (f), (g), (h) ve 

(k) bentlerinde belirtilen idari para cezaları, 
bu cezaların verilmesini gerektiren fiillerin 

1)	 Uluslararası ikili ve çok taraflı karayolu 
taşıma anlaşmalarına veya protokollerine 
uymamaları,

2)	 Taşıma yetkisi, özel izin belgesi veya 
Bakanlıktan alınmış izni olmadan taşıma 
yapmaları,

3)	 Almış oldukları yetki, belge veya izne 
uygun faaliyette bulunmamaları,

4)	 Eksik, yanlış, yanıltıcı veya usulsüz belge 
kullanarak taşıma yapmaları,

halinde, taşıt sahibine veya şoförüne 5.000 
Türk lirasından 500.000 Türk lirasına kadar,

i)	 14 üncü maddesine aykırı davrananlara 
8.500 Türk lirasından 85.000 Türk lirasına kadar,

j) 32 nci maddesine aykırı olarak terminal 
ve ara durak dışında yolcu indirip bindiren 
taşımacılara 5.000 Türk lirasından 50.000 Türk 
lirasına kadar,

k) 5 inci maddesine göre mesleki yeterlilik 
belgesine sahip olmadan faaliyet gösteren 
işletmecilere 8.500 Türk lirasından 85.000 Türk 
lirasına kadar,

1) 5 inci maddesine göre mesleki yeterlilik 
belgesine sahip olmadan taşıt kullanan şoförlere 
3.500 Türk lirasından 35.000 Türk lirasına kadar, 
işletmecisine ise 8.500 Türk lirasından 85.000 
Türk lirasına kadar,

m) 27 nci maddesinde belirlenen yetkililere 
denetim için gereken bilgi veya belgeleri ibraz 
etmeyenlere 3.000 Türk lirasından 30.000 Türk 
lirasına kadar,

idari para cezası verilir.”
“Birinci fıkranın;
a)	 (a), (b), (f), (h) ve (1) bentlerine göre idari 

para cezası verilenler hakkında 48 saat geçmeden,
b)	 (k) bendine göre idari para cezası 

verilenler hakkında 3 ay geçmeden,
aynı kabahat için ikinci bir ceza verilmez.
Birinci fıkranın (b), (c), (ç), (f), (g), (h) ve 

(k) bentlerinde belirtilen idari para cezaları, 
bu cezaların verilmesini gerektiren fiillerin 
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söz konusu cezaların ilgilisine tebliğ edildiği 
tarihten itibaren aynı takvim yılı içinde üçüncü 
ve müteakip tekrarında bir kat arttırılarak verilir.

Bu Kanuna aykırılık teşkil eden kabahatlerin 
kapsamı, niteliği ile cezanın caydırıcılığı göz 
önünde bulundurularak; bu madde kapsamında 
uygulanacak idari para cezalarına ve bu maddenin 
uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Bakanlıkça 
hazırlanan ve Resmî Gazete’de yayımlanmak 
suretiyle yürürlüğe konulan yönetmelikle 
düzenlenir.”

MADDE 6- 4/12/2003 tarihli ve 5015 sayılı 
Petrol Piyasası Kanununun 20 nci maddesinin 
ikinci fıkrasının (g) bendinin son cümlesi 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve bende aşağıdaki 
cümleler eklenmiştir.
“Bu bent kapsamındaki suçlara ilişkin vergi 
incelemesi görevi bulunduğunun Kuruma 
bildirilmesiyle söz konusu tesis için başka bir 
gerçek veya tüzel kişiye de lisans verilmemesi 
tedbiri Kurum tarafından uygulanır.”
“Bu tedbirin kaldırılıp kaldırılamayacağı Vergi 
Denetim Kurulu Başkanlığından temin edilecek 
bilgilere göre üç ayda bir değerlendirilir. Ancak 
bu tedbirin süresi Kuruma yapılan bildirimden 
itibaren bir yılı geçemez.”

MADDE 7- 31/5/2006 tarihli ve 5510 
sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununun 43 üncü maddesinin 
birinci ve dokuzuncu fıkraları aşağıdaki şekilde 
değiştirilmiştir.

“Cumhurbaşkanı iken bu görevinden 
herhangi bir nedenle ayrılanlara, istekleri 
üzerine, müracaat tarihini takip eden ay başından 
itibaren 140.690 gösterge rakamının memur aylık 
katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda 
yaşlılık aylığı bağlanır.”

“Bu madde kapsamında bağlanan aylıklar 
hakkında 55 inci maddenin ikinci fıkrası 
uygulanmaz.”

MADDE 8- 5510 sayılı Kanunun ek 18 
inci maddesinin birinci fıkrasında yer alan 
“3.000’er TL” ibaresi “4.000’er TL” şeklinde 
değiştirilmiştir.

söz konusu cezaların ilgilisine tebliğ edildiği 
tarihten itibaren aynı takvim yılı içinde üçüncü 
ve müteakip tekrarında bir kat arttırılarak verilir.
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suretiyle yürürlüğe konulan yönetmelikle 
düzenlenir.”
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ikinci fıkrasının (g) bendinin son cümlesi 
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itibaren 140.690 gösterge rakamının memur aylık 
katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda 
yaşlılık aylığı bağlanır.”

“Bu madde kapsamında bağlanan aylıklar 
hakkında 55 inci maddenin ikinci fıkrası 
uygulanmaz.”

MADDE 8- 5510 sayılı Kanunun ek 18 
inci maddesinin birinci fıkrasında yer alan 
“3.000’er TL” ibaresi “4.000’er TL” şeklinde 
değiştirilmiştir.
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MADDE 9- 25/6/2010 tarihli ve 6001 sayılı 
Karayolları Genel Müdürlüğünün Hizmetleri 
Hakkında Kanunun 30 uncu maddesinin beşinci 
fıkrasına “araç sahibine” ibaresinden önce 
gelmek üzere “yabancı plakalı araçlar hariç olmak 
üzere,” ibaresi eklenmiş, yedinci fıkrasının ikinci 
ve üçüncü cümlelerinde yer alan “idari” ibareleri 
fıkra metninden çıkarılmış ve maddeye aşağıdaki 
fıkra eklenmiştir.

“(10) Sürücüsünün Türk vatandaşı olup 
olmadığına bakılmaksızın yabancı plakalı 
araçlara ilişkin olarak bu maddenin beşinci 
fıkrası kapsamında tatbik edilen cezalar ile geçiş 
ücretleri ödenmeden bu araçların ülkeyi terk 
etmesine izin verilmez. Bu fıkra kapsamındaki 
alacaklar için tebligat şartı aranmaksızın 
sürücüsü bilgilendirilmek suretiyle gümrük 
kapılarında yetkili birimlerce de tahsil edilebilir. 
Tahsil edilen tutarların %60’ı hizmet payı olarak 
genel bütçeye gelir kaydedilir, %40’ı ise ilgili 
işleticiye aktarılmak üzere tahsilatı izleyen ayın 
sonuna kadar Genel Müdürlüğe aktarılır. Genel 
Müdürlük hesabına aktarılan tutar, takip eden 
yedi iş günü içinde ilgili işleticilerin hesabına 
aktarılır. Bu fıkra hükümlerinin uygulanmasına 
ilişkin usul ve esaslar Ticaret Bakanlığı, Hazine 
ve Maliye Bakanlığı ile Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanlığınca müştereken belirlenir. Uluslararası 
sözleşme hükümleri saklıdır.”

MADDE 10- 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayılı 
Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketinin 
Kurulması ile Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanunun 6 ncı maddesinin 
ikinci fıkrasının ikinci cümlesinde yer alan 
“ağustos” ibaresi “kasım” şeklinde değiştirilmiş, 
üçüncü fıkrasında yer alan “ekim ayında” ibaresi 
madde metninden çıkarılmış, “gönderilen” 
ibaresi “aralık ayı sonuna kadar Türkiye Büyük 
Millet Meclisine sunulan” şeklinde değiştirilmiş 
ve “üzerinden” ibaresinden sonra gelmek üzere 
“, takip eden yılın ocak ayı sonuna kadar” ibaresi 
eklenmiştir.
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etmesine izin verilmez. Bu fıkra kapsamındaki 
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bilgilendirilmek suretiyle gümrük kapılarında 
yetkili birimlerce de tahsil edilebilir. Tahsil 
edilen tutarların %60’ı hizmet payı olarak 
genel bütçeye gelir kaydedilir, %40’ı ise ilgili 
işleticiye aktarılmak üzere tahsilatı izleyen ayın 
sonuna kadar Genel Müdürlüğe aktarılır. Genel 
Müdürlük hesabına aktarılan tutar, takip eden 
yedi iş günü içinde ilgili işleticilerin hesabına 
aktarılır. Bu fıkra hükümlerinin uygulanmasına 
ilişkin usul ve esaslar Ticaret Bakanlığı, Hazine 
ve Maliye Bakanlığı ile Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanlığınca müştereken belirlenir. Uluslararası 
sözleşme hükümleri saklıdır.”

MADDE 10- 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayılı 
Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketinin 
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ibaresi “aralık ayı sonuna kadar Türkiye Büyük 
Millet Meclisine sunulan” şeklinde değiştirilmiş 
ve “üzerinden” ibaresinden sonra gelmek üzere 
“, takip eden yılın ocak ayı sonuna kadar” ibaresi 
eklenmiştir.
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MADDE 11- 4/11/1981 tarihli ve 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 11 inci 
maddesinin dördüncü fıkrasından sonra gelmek 
üzere aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“Mülkiyeti Hazineye ait olup, faaliyet izni 
kaldırılan vakıf yükseköğretim kurumlarına 
bedelsiz olarak devredilmiş olan taşınır ve 
taşınmaz mallar ile haklar tasfiye sürecine dâhil 
edilmez ve bunların Hazineye intikali sağlanır.”

MADDE 12- 9/10/1984 tarihli ve 3055 
sayılı Cumhurbaşkanı Yardımcıları ve Bakanların 
Ödenek ve Yollukları ile Temsil Ödenekleri 
Hakkında Kanunun adı “Cumhurbaşkanı, 
Cumhurbaşkanı Yardımcıları ve Bakanların 
Ödenek ve Yollukları ile Temsil Ödenekleri 
Hakkında Kanun” şeklinde değiştirilmiş ve 
Kanuna aşağıdaki ek madde eklenmiştir

“EK MADDE 1- Cumhurbaşkanına, Türkiye 
Büyük Millet Meclis Başkanına mali ve sosyal 
haklar kapsamında yapılan her türlü ödemeler 
toplamının %5 fazlası aynı usul ve esaslar 
çerçevesinde ödenek olarak verilir.”

MADDE 13- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 38 inci 
maddesine ikinci fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“Bu madde kapsamındaki ödemelere hak 
kazanılmasında ve bu ödemelerin yapılmasında 
aylıklara ilişkin hükümler uygulanır.”

MADDE 14- 22/1/1990 tarihli ve 399 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki ek 
madde eklenmiştir.

“EK MADDE 5- Devlet Hava Meydanları 
İşletmesi Genel Müdürlüğünde bu Kanun 
Hükmünde Kararnamenin 3 üncü maddesinin 
(b) ve (c) bentleri kapsamına giren personeline; 
ülkemizdeki sivil havalimanlarında gerçekleşen 
giden uçak trafiği sayısının memur aylık 
katsayısının %40’ ı ile çarpımı sonucu bulunacak 
miktarı DHMİ performans primi olarak ödenir.

Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin 1 
sayılı cetvelinde yer alanlar ile maliyetlerinin 
tamamı Avrupa Hava Seyrüsefer Teşkilatı 
tarafından karşılanan Devlet Hava Meydanları 
İşletmesi Genel Müdürlüğü personeline birinci 

MADDE 11- 4/11/1981 tarihli ve 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 11 inci 
maddesinin dördüncü fıkrasından sonra gelmek 
üzere aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“Mülkiyeti Hazineye ait olup faaliyet izni 
kaldırılan vakıf yükseköğretim kurumlarına 
bedelsiz olarak devredilmiş olan taşınır ve 
taşınmaz mallar ile haklar tasfiye sürecine dâhil 
edilmez ve bunların Hazineye intikali sağlanır.”

MADDE 12- 9/10/1984 tarihli ve 3055 
sayılı Cumhurbaşkanı Yardımcıları ve Bakanların 
Ödenek ve Yollukları ile Temsil Ödenekleri 
Hakkında Kanunun adı “Cumhurbaşkanı, 
Cumhurbaşkanı Yardımcıları ve Bakanların 
Ödenek ve Yollukları ile Temsil Ödenekleri 
Hakkında Kanun” şeklinde değiştirilmiş ve 
Kanuna aşağıdaki ek madde eklenmiştir.

“EK MADDE 1- Cumhurbaşkanına, Türkiye 
Büyük Millet Meclisi Başkanına mali ve sosyal 
haklar kapsamında yapılan her türlü ödemeler 
toplamının %5 fazlası aynı usul ve esaslar 
çerçevesinde ödenek olarak verilir.”

MADDE 13- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 38 inci 
maddesine ikinci fıkrasından sonra gelmek üzere 
aşağıdaki fıkra eklenmiştir.

“Bu madde kapsamındaki ödemelere hak 
kazanılmasında ve bu ödemelerin yapılmasında 
aylıklara ilişkin hükümler uygulanır.”

MADDE 14- 22/1/1990 tarihli ve 399 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki ek 
madde eklenmiştir.

“EK MADDE 5- Devlet Hava Meydanları 
İşletmesi (DHMİ) Genel Müdürlüğünün bu Kanun 
Hükmünde Kararnamenin 3 üncü maddesinin 
(b) ve (c) bentleri kapsamına giren personeline; 
Türkiye’deki sivil havalimanlarında gerçekleşen 
giden uçak trafiği sayısının memur aylık 
katsayısının %40’ı ile çarpımı sonucu bulunacak 
miktar, DHMİ performans primi olarak ödenir.

Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin 1 sayılı 
cetvelinde yer alanlar ile maliyetlerinin tamamı 
Avrupa Hava Seyrüsefer Emniyeti Teşkilatı 
(EUROCONTROL) tarafından karşılanan DHMİ 
Genel Müdürlüğü personeline birinci fıkra 
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fıkra kapsamında yapılan ödemelere ilaveten 
ülkemizin hava sahasını, ülkemizdeki herhangi 
bir havalimanına iniş/kalkış yapmaksızın, transit 
kullanan sivil hava araçları sayısının memur 
aylık katsayısının %120’ si ile çarpımı sonucu 
bulunacak miktar kadar prim ödemesi yapılır.

Aylık olarak gerçekleştirilecek prim 
ödemelerinde bir önceki yılın aynı ayında 
gerçekleşen uçak trafiği sayısı esas alınır.

Performans primi hesaplamasında baz alınan 
uçuş sayılarında birbirini takip eden yıllarda artış 
olması durumunda uçuş sayısı artış miktarına 
tekabül eden performans primi tutarı farkı, artış 
yılını takip eden ocak ayı içerisinde tek seferlik 
olarak personele ayrıca ödenir.

DHMİ Genel Müdürlüğüne ait kadro veya 
pozisyonlara atanmaksızın bu Genel Müdürlükte 
görevlendirilenler ile DHMİ personelinden 
diğer kamu kurum ve kuruluşlarında 
(Cumhurbaşkanlığı, Sivil Havacılık Genel 
Müdürlüğü, Eurocontrol Teşkilatı ve Ulaşım 
Emniyeti İnceleme Merkezi Başkanlığında 
geçici olarak görevlendirilenler hariç) 
görevlendirilenlere, görevlendirme süresince bu 
madde uyarınca ödeme yapılmaz.

Bu madde uyarınca yapılan ödemeler; 
personele fiilen hizmete katkı sağladığı sürece 
bulunduğu asli kadro veya pozisyonuna göre 
yapılır. Sağlık raporu, ücretli izin, görevden 
uzaklaştırılma, tutuklanma, gözaltına alınma 
gibi durumlara isabet eden günler için bu madde 
uyarınca ödeme yapılmaz.

Bu madde uyarınca yapılan ödemeler; gelir 
ve damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve 
kesintiye tabi tutulmaksızın ödenir.”

kapsamında yapılan ödemelere ilaveten Türk hava 
sahasını, Türkiye’deki herhangi bir havalimanına 
iniş/kalkış yapmaksızın, transit kullanan sivil 
hava araçları sayısının memur aylık katsayısının 
% 120’si ile çarpımı sonucu bulunacak miktar 
kadar prim ödemesi yapılır.

Aylık olarak gerçekleştirilecek prim 
ödemelerinde bir önceki yılın aynı ayında 
gerçekleşen uçak trafiği sayısı esas alınır.

Performans primi hesaplamasında baz alınan 
uçuş sayılarında birbirini takip eden yıllarda artış 
olması durumunda uçuş sayısı artış miktarına 
tekabül eden performans primi tutarı farkı, artış 
yılını takip eden ocak ayı içerisinde tek seferlik 
olarak personele ayrıca ödenir.

DHMİ Genel Müdürlüğüne ait kadro 
veya pozisyonlara atanmaksızın bu Genel 
Müdürlükte görevlendirilenler ile DHMİ Genel 
Müdürlüğü personelinden diğer kamu kurum 
ve kuruluşlarında (Cumhurbaşkanlığı, Sivil 
Havacılık Genel Müdürlüğü, EUROCONTROL 
ve Ulaşım Emniyeti İnceleme Merkezi 
Başkanlığında geçici olarak görevlendirilenler 
hariç) görevlendirilenlere, görevlendirme 
süresince bu madde uyarınca ödeme yapılmaz.

Bu madde uyarınca yapılan ödemeler; 
personele fiilen hizmete katkı sağladığı sürece 
bulunduğu asli kadro veya pozisyonuna göre 
yapılır. Sağlık raporu, ücretli izin, görevden 
uzaklaştırılma, tutuklanma, gözaltına alınma 
gibi durumlara isabet eden günler için bu madde 
uyarınca ödeme yapılmaz.

Birinci ve ikinci fıkralar kapsamında 
yapılan ödemeleri geçmemek üzere, yürütülen 
görevin niteliği ile önem ve sorumluluk düzeyi, 
personelin ünvanı, hizmet yılı, birimi ile sivil 
havacılık faaliyetleri kapsamında denetime katılıp 
katılmadığı gibi kriterler dikkate alınmak suretiyle 
Cumhurbaşkanınca belirlenen usul ve esaslar 
çerçevesinde Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü 
personeline bu madde kapsamında ödeme yapılır.

Bu madde uyarınca yapılan ödemeler; gelir 
ve damga vergisi hariç herhangi bir vergi ve 
kesintiye tabi tutulmaksızın ödenir.”
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Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 199)

(Aksaray Milletvekili Hüseyin Altınsoy ve 
Burdur Milletvekili Mustafa Oğuz ile 

38 Milletvekilinin Teklifi)

(Plan ve Bütçe Komisyonunun
Kabul Ettiği Metin)

MADDE 15- 3/6/2011 tarihli ve 633 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 4 üncü 
maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“EK MADDE 4- (1) Türk vatandaşlarına, 
1/1/2025 ve sonrasında canlı doğan çocukları için 
başvuru yapılması ve Türkiye’de ikamet ediyor 
olmaları koşuluyla tek seferlik veya beş yaşını 
tamamlayana kadar (altmışıncı ay dâhil) aylık 
olarak doğum yardımı yapılır.

(2)	Doğum yardımı yapılacak çocuk sayısı, 
her bir çocuk için yapılacak yardım miktarı ile 
bu maddenin uygulanmasına ilişkin diğer usul ve 
esaslar Cumhurbaşkanınca belirlenir.

(3)	Doğum yardımı ödemeleri, Sosyal 
Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonundan 
yapılır. Bu amaçla ihtiyaç duyulan kaynak genel 
bütçeden Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı 
Teşvik Fonuna aktarılır.

(4)	Doğum yardımı, hiçbir vergi ve kesintiye 
tabi tutulmaksızın ödenir ve haczedilemez.”

MADDE 16- 633 sayılı Kanun Hükmünde 
Kararnameye aşağıdaki geçici madde eklenmiştir.

“Doğum yardımı geçiş hükmü
GEÇİCİ MADDE 12- (1) Bu maddeyi ihdas 

eden Kanunla değiştirilen ek 4 üncü madde 
kapsamında 1/1/2025 tarihi öncesi doğan çocuk 
için doğum yardımı almaya hak kazananlar 
1/6/2025 tarihine kadar başvurmaları şartıyla bu 
değişiklikten önceki hükümlerden yararlandırılır.”

MADDE 17- Bu Kanunun;
a)	 5 inci maddesi yayımı tarihinden itibaren 

altı ay sonra,
b)	 6 ncı maddesi 1/7/2025 tarihinde,
c)	 14 üncü maddesi 1/4/2025 tarihinde,
ç)	 Diğer maddeleri yayımı tarihinde, 
yürürlüğe girer.
MADDE 18- Bu Kanun hükümlerini 

Cumhurbaşkanı yürütür.

MADDE 15- 3/6/2011 tarihli ve 633 sayılı 
Kanun Hükmünde Kararnamenin ek 4 üncü 
maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

“EK MADDE 4- (1) Türk vatandaşlarına, 
1/1/2025 ve sonrasında canlı doğan çocukları için 
başvuru yapılması ve Türkiye’de ikamet ediyor 
olmaları koşuluyla tek seferlik veya beş yaşını 
tamamlayana kadar (altmışıncı ay dâhil) aylık 
olarak doğum yardımı yapılır.

(2)	Doğum yardımı yapılacak çocuk sayısı, 
her bir çocuk için yapılacak yardım miktarı ile 
bu maddenin uygulanmasına ilişkin diğer usul ve 
esaslar Cumhurbaşkanınca belirlenir.

(3)	Doğum yardımı ödemeleri, Sosyal 
Yardımlaşma ve Dayanışmayı Teşvik Fonundan 
yapılır. Bu amaçla ihtiyaç duyulan kaynak genel 
bütçeden Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışmayı 
Teşvik Fonuna aktarılır.

(4)	Doğum yardımı, hiçbir vergi ve kesintiye 
tabi tutulmaksızın ödenir ve haczedilemez.”

MADDE 16- 633 sayılı Kanun Hükmünde 
Kararnameye aşağıdaki geçici madde eklenmiştir.

“Doğum yardımı geçiş hükmü
GEÇİCİ MADDE 12- (1) Bu maddeyi ihdas 

eden Kanunla değiştirilen ek 4 üncü madde 
kapsamında 1/1/2025 tarihi öncesi doğan çocuk 
için doğum yardımı almaya hak kazananlar 
1/6/2025 tarihine kadar başvurmaları şartıyla bu 
değişiklikten önceki hükümlerden yararlandırılır.”

MADDE 17- Bu Kanunun;
a)	 5 inci maddesi yayımı tarihinden itibaren 

altı ay sonra,
b)	 6 ncı maddesi 1/7/2025 tarihinde,
c)	 14 üncü maddesi 1/4/2025 tarihinde,
ç)	 Diğer maddeleri yayımı tarihinde, 
yürürlüğe girer.
MADDE 18- Bu Kanun hükümlerini 

Cumhurbaşkanı yürütür.
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